
 
 

 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลกระโทก 

เรื่อง   บัญชรีายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 
------------------------------------------------- 

  ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลกระโทก อำเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา ได้ประกาศรับ
สมัครบุคคลทั่วไปเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง จำนวน  1  อัตรา  ตามประกาศลงวันที่ 22 
มิถุนายน 2566  นั้น     
  บัดนี้  การทดสอบประเมินสมรรถนะของผู้สมัครในแต่ละรายได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว   
จึงขอประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง และข้ึนบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรดังมีรายชื่อแนบท้าย
ประกาศนี ้
 

  ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลกระโทก กำหนดเงื่อนไขผู้ผ่านการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง
ไว้ ดังนี้ 
   1. ผู้ผ่านการเลือกสรรจะได้รับการแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างตามลำดับที่ที่ขึ้นบัญชีไว้ของแต่ละ
ตำแหน่ง  โดยไม่ก่อนวันที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา 
   2.  บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง ให้ใช้ได้ไม่เกิน 1 ปี นับแต่วันประกาศ
ขึ้นบัญชี 
   3.  ผู้ได้ข้ึนบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรได้  ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่ง ให้เป็นอันยกเลิกการขึ้น
บัญชีผู้นั้นไว้ในบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง ดังต่อไปนี้ 
    3.1  ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิ์การแต่งตั้งในตำแหน่งที่สอบได้ 
     3.2  ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการแต่งตั้งภายในเวลาที่กำหนด   
    3.3  ผู้นั้นได้รับการแต่งตั้งในตำแหน่งที่สรรหาและเลือกสรรได้ไปแล้ว ให้ยกเลิกการ
ขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ในบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 
     3.4 ผู้นั้นมีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งไม่ตรงหรือไม่เป็นไป
ตามประกาศรับสมัคร 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ   ณ   วันที่   25  เดือน  กรกฎาคม   พ.ศ.2566 

 

           จ่าสิบเอก 
 (บุญเยี่ยม  หมั่นกระโทก) 

          นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกระโทก 
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บัญชีรายช่ือผู้ผ่านเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 
แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลกระโทก เรื่อง บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 

ลงวันที ่ 25  กรกฎาคม  2566 
------------------------------------------------- 

 
  1.  พนักงานจ้างตามภารกิจ    ตำแหน่ง  ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
 

ลำดับที่ เลขประจำตัวสอบ ชื่อ - สกุล หมายเหตุ 
1 0001 นายภาสกร  โปรยกระโทก  
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