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สาํเนารายงานการประชุม 
สภาองค�การบรหิารส�วนตาํบลกระโทก 

สมยัสามญั  สมัยที่ 1  ประจาํป#  2565 
วันที่  14  เดอืน  มกราคม   พ.ศ. 2565 

เวลา  09.00  น. 
ณ    ห0องประชมุสภาองค�การบรหิารส�วนตาํบลกระโทก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      งานกจิการสภาฯ 
สาํนักปลดั อบต. 
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ระเบียบวาระการประชุมสภาองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก   
สมัยสามัญ  สมัยท่ี 1  ประจําป& 2565 

วันท่ี 14 มกราคม  2565  เวลา 09.00 น. 
ณ  ห.องประชุมสภาองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก 

--------------------------------- 
  

ระเบยีบวาระที ่๑  เรื่องท่ีประธานแจ.งให.ท่ีประชุมทราบ 
๑.๑ เรื่อง  ประกาศสภาองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก  เรื่อง เรียกประชุมสภาองค� 

บริหารส วนตําบลกระโทก  สมัยสามัญ  สมัยท่ี 1 ประจําป&  2565 
 
ระเบยีบวาระที ่๒ เรื่องการรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีผ านมา 
  2.1  เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมสภา อบต.กระโทก ครั้งแรก  
เม่ือวันท่ี 4 มกราคม 2565 
 
ระเบยีบวาระที ่๓  เรื่องด วน 

๓.1 เรื่อง แถลงนโยบายของนายกองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก 
 

ระเบยีบวาระที ่ ๔   เรื่องอืน่ ๆ   
  4.1 เรื่อง แต งต้ังคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภาองค�การบริหารส วนตําบล 
กระโทก 

4.2 เรื่อง แต งต้ังคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค�การบริหารส วนตําบล 
กระโทก 

4.3 เรื่อง แต งต้ังคณะกรรมการพัฒนาท.องถ่ิน 
4.4 เรื่อง แต งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท.องถ่ิน 
4.5 เรื่อง แต งต้ังคณะกรรมการดําเนินโครงการอนุรักษ�พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก 

พระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี องค�การบริหารส วนตําบลกระโทก 
        

**************** 
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-สําเนา- 
การประชุมสภาองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก  

สมัยสามัญ  สมัยท่ี 1  ประจําป& 2565 
วันท่ี 14 มกราคม  2565  เวลา 09.00 น. 

ณ  ห.องประชุมสภาองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก 
--------------------------------- 

รายชื่อสมาชกิสภา อบต. ผู.เข.าประชุม  ดังนี ้

1. นายถนอม  คีมกระโทก ตําแหน ง ประธานสภาองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก 
2. นายถนอม  แคลนกระโทก ตําแหน ง รองประธานสภาองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก 
3. นายกิตติ   กาจกระโทก ตําแหน ง สมาชิกสภาองค�การบริหารส วนตําบล  หมู ท่ี  3 
4. นายอนิรุทธ  แก.วใหญ  ตําแหน ง สมาชิกสภาองค�การบริหารส วนตําบล  หมู ท่ี  5 
5. นางเชื่อม  แกล.มกระโทก ตําแหน ง สมาชิกสภาองค�การบริหารส วนตําบล  หมู ท่ี  6 
6. นางสาวมนชยา ศิริปราชญ� ตําแหน ง สมาชิกสภาองค�การบริหารส วนตําบล  หมู ท่ี  8 
7. นายกอน  กอบกระโทก ตําแหน ง สมาชิกสภาองค�การบริหารส วนตําบล  หมู ท่ี  11 
8. นายอดิศักด์ิ  พรรณา ตําแหน ง สมาชิกสภาองค�การบริหารส วนตําบล  หมู ท่ี  13 
9. นายบุญส ง  ภาพกระโทก ตําแหน ง สมาชิกสภาองค�การบริหารส วนตําบล  หมู ท่ี  2/ 

เลขานุการสภาองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก 

ผู.เข.าร วมประชุม       ตามรายชื่อดังนี้ 
1. จ.ส.อ.บุญเยี่ยม หม่ันกระโทก ตําแหน ง นายกองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก 
2 นายจุล  ขวางกระโทก ตําแหน ง รองนายกองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก 
3 นายประกอบ พริ้งกระโทก ตําแหน ง รองนายกองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก 
4 นางสาวกัลยาณี ขาวกระโทก ตําแหน ง เลขานุการนายกองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก 
5. นางสาวอํานวย จอกกระโทก ตําแหน ง ผู.อํานวยการกองคลัง 
6. นายธรรณพ  นิลสลับ ตําแหน ง ผู.อํานวยการกองช าง 
7. นางสาวทิพย�สุดา หงวนไธสง ตําแหน ง หัวหน.าสํานักปลัดฯ 
8. นางสาวอรัญญา  เรือนคง ตําแหน ง ผู.อํานวยการกองการศึกษาฯ 
9. นางสาวบุญล.อม หม่ืนกระโทก ตําแหน ง นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ 

เริ่มประชมุ  เวลา  09.00    น. 
 เม่ือสมาชิกสภา อบต.กระโทก  มาครบองค�ประชุมแล.ว  จํานวน 9 คน นายถนอม คีมกระโทก  
ประธานสภา อบต.กระโทก ทําหน.าท่ีเปKนประธานในท่ีประชุมกล าวเปLดประชุม และดําเนินการตามระเบียบ
วาระการประชุม ดังนี้ 
ประธานสภาฯ     ขอเข.าสู ระเบียบวาระการประชุม  
ระเบยีบวาระที ่๑ เรื่องทีป่ระธานแจ.งให.ทีป่ระชมุทราบ 

 ๑.๑  เรื่อง ประกาศสภา อบต. กระโทก เรื่อง เรียกประชุมสภาอบต.กระโทก  สมัยสามัญ 
สมัยท่ี 1 ประจําป& ๒๕65  ต้ังแต วันท่ี ๑0 – 24 มกราคม 2565 
ประธานสภาฯ ด.วยสภา อบต.กระโทก ได.มีการประกาศสภา อบต.กระโทก ลงวันท่ี  5  มกราคม 2565 
เรื่อง เรียกประชุมสภา อบต.กระโทก สมัยสามัญ สมัยท่ี 1 ประจําป& ๒๕65 โดยได.กําหนดเริ่มประชุมสภา 



๔ 

 

อบต.กระโทก ต้ังแต วันท่ี ๑0 – 24 มกราคม 2565  ณ ห.องประชุมสภา อบต.กระโทก มีกําหนด ๑๕ วัน   
จึงเรียนนําเสนอสภา อบต.กระโทก  เพ่ือโปรดทราบ 
มตทิีป่ระชมุ รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ ๒ เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล.ว 

 ๒.๑ รับรองรายงานการประชุมสภา อบต.กระโทก  ครั้งแรก เม่ือวันท่ี 4 มกราคม 2565 
ประธานสภาฯ ตามท่ีสภา อบต.กระโทก ได.มีมติท่ีประชุมสภา อบต.กระโทก ครั้งแรก เม่ือวันท่ี 4 มกราคม 
2565  จึงขอให.สมาชิกทุกท านได.พิจารณาว าจะมีการขอแก.ไขถ.อยคําในรายงานการประชุมสภาหรือไม  (เว.น
ระยะเวลา 1 นาที) ขอเชิญเลขานุการสภาฯ ชี้แจง 

ถ.าไม มีสมาชิกฯ ท านใดขอแก.ไขถ.อยคําในรายงานการประชุม ก็ขอมติรับรองรายงานการ 
ประชุมสภา อบต.กระโทก ครั้งแรก ท่ีได.ประชุมไปเม่ือวันท่ี 4 มกราคม 2565 ต อไป 
มตทิีป่ระชมุ รับรองรายงานการประชุมเปKนเอกฉันท� 
 
ระเบยีบวาระที ่3 เรื่องด วน 

๓.๑  เรื่อง  แถลงนโยบายของนายกองค�การบรหิารส วนตาํบลกระโทก 
ประธานสภาฯ ด.วยนายกองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก   ได.เสนอญัตติ เพ่ือขอแถลงนโยบายการ
บริหารงานขององค�การบริหารส วนตําบลกระโทก  ภายหลังจากประกาศผลการเลือกต้ังนายกองค�การบริหาร
ส วนตําบลกระโทก  เม่ือวันท่ี 28 พฤศจิกายน 2565  ให.ท่ีประชุมสภาองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก 
ได.รับทราบ  ซ่ึงกระผมได.แนบคําแถลงนโยบายของนายกองค�การบริหารส วนตําบลกระโทกไปพร.อมกับ
ระเบียบวาระการประชุมแล.ว  
  ขอเรียนเชิญ  นายกองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก  ได.แถลงนโยบายฯ ต อท่ีประชุมครับ 
จ.ส.อ.บุญเยี่ยม  หมั่นกระโทก   กราบเรียน  ท านประธานสภาองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก 
นายก อบต.กระโทก และท านสมาชิกสภาองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก  ผู.ทรงเกียรติทุกท าน 

 ตามท่ีได.มีการเลือกต้ังนายกองค�การบริหารส วนตําบลกระโทกและสมาชิกสภาองค�การบริหาร
ส วนตําบลกระโทก เม่ือวันท่ี 28 พฤศจิกายน 2564  ข.าพเจ.าจ าสิบเอกบุญเยี่ยม หม่ันกระโทก ได.รับความ
ไว.วางใจจากประชาชนในเขตองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก เปKนผู.ได.รับการเลือกต้ังให.ดํารงตําแหน งนายก
องค�การบริหารส วนตําบลกระโทก  และคณะกรรมการการเลือกต้ังได.มีผลการเลือกต้ังสมาชิกสภาองค�การ
บริหารส วนตําบลกระโทกและนายกองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก ลงวันท่ี 21 ธันวาคม 2564 

อาศัยอํานาจตามมาตรา 58/5  แห งพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค�การบริหารส วนตําบล  
พ.ศ.  2537  และท่ีแก.ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. ๒๕62 ท่ีบัญญัติว า “ก อนนายกองค�การบริหารส วน
ตําบลเข.ารับหน.าท่ี ให.ประธานสภาองค�การบริหารส วนตําบลเรียกประชุมสภาองค�การบริหารส วนตําบลเพ่ือให.
นายกองค�การบริหารส วนตําบลแถลงนโยบายต อสภาองค�การบริหารส วนตําบล โดยไม มีการลงมติ  ท้ังนี้ 
ภายในสามสิบวันนับแต วันประกาศผลการเลือกต้ังนายกองค�การบริหารส วนตําบล  และ การแถลงนโยบายให.
กระทําโดยเปLดเผยและต.องจัดทํานโยบายเปKนลายลักษณ�อักษรแจกให.สมาชิกสภาองค�การบริหารส วนตําบลทุก
ท านท่ีมาประชุมด.วย”  

กระผม จ าสิบเอกบุญเยี่ยม หม่ันกระโทก นายกองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก  จึงได.
กําหนดนโยบายในการบริหารงานและพัฒนาองค�การบริหารส วนตําบล สําหรับช วงระยะเวลา  ๔ ป& นับต้ังแต 
บัดนี้เปKนต.นไป เพ่ือดําเนินการตามอํานาจหน.าท่ีขององค�การบริหารส วนตําบล ภายใต.ระเบียบและข.อกฎหมาย
ท่ีเก่ียวข.อง โดยยึดถือยุทธศาสตร�จังหวัด ยุทธศาสตร�กลุ มจังหวัดแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ มจังหวัด 
แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห งชาติ ยุทธศาสตร�ชาติ ๒0 ป& และเปXาหมายการพัฒนาท่ี



๕ 

 

ยั่งยืน เปKนหลักในการกําหนดนโยบายการบริหารและพัฒนาท่ีสอดคล.องกับปYญหาในเขตพ้ืนท่ี รวมท้ังความ
ต.องการในการพัฒนาทุก ๆ ด.าน โดยมุ งเน.นการสานต อภารกิจท่ีได.ดําเนินการไว.ให.ต อเนื่อง และพร.อมท่ีจะ
พัฒนาปรับปรุงการดําเนินงานให.มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

ท านประธานสภาองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก  ท่ีเคารพ ในช วงระยะเวลาท่ีผ านมา 
องค�การบริหารส วนตําบลกระโทก  ได.พัฒนาอย างรวดเร็ว มีธุรกิจ อุตสาหกรรม พาณิชยกรรมท่ีเกิดข้ึน
มากมาย  ทําให.องค�การบริหารส วนตําบลกระโทก  มีสภาพเปKนก่ึงชุมชนเมือง มีประชากรและประชากรแฝงท่ี
เข.ามาทํามาหากินเพ่ิมข้ึนเปKนจํานวนมาก ซ่ึงกระผมตระหนักดีว า ภายใต.ความเจริญเติบโตดังกล าวมีปYญหาท่ี
รอการแก.ไขและพัฒนาอยู มาก ดังนั้น ในช วง ๔ ป& ต อไปนี้  กระผม จึงได.กําหนดนโยบายในการพัฒนาควบคู ไป
กับการแก.ไขปYญหาท่ีเกิดข้ึนอย างสมดุล โดยมีเปXาหมายเพ่ือให.องค�การบริหารส วนตําบลกระโทกเปKนชุมชนน า
อยู มีสภาพแวดล.อมท่ีสะอาดและปลอดภัยจากมลพิษ มีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีแหล งการศึกษาท่ีได.มาตรฐาน รักษา
ประเพณีวัฒนธรรมท.องถ่ินอันดีงาม โดยอาศัยการมีส วนร วมของชุมชนท่ีเข.มแข็งและการประสานความร วมมือ
กับทุกภาคส วนท่ีเก่ียวข.อง 

ท านประธานสภาองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก  ท่ีเคารพ เพ่ือให.การบริหารงานองค�การ
บริหารส วนตําบลกระโทก  บรรลุความสําเร็จตามเปXาหมายท่ีได.กล าวไว.ข.างต.นและกระผมจึงได.กําหนด
วิสัยทัศน�ไว.ว า “ความรู. คู คุณธรรม นําการพัฒนาอย างยั่งยืน” และได.นํามากําหนดเปKนนโยบายในการบริหาร
ไว. ๗ ด.าน ได.แก  

1. นโยบายเร งด วน 
2. นโยบายการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
3. นโยบายการศึกษา 
4. นโยบายการพัฒนาสิ่งแวดล.อม 
5. นโยบายการพัฒนาโครงสร.างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
6. นโยบายการเสริมสร.างการมีส วนร วมของชุมชน 
7. นโยบายการบริหารจัดการท่ีดี 
โดยมีแนวทางในการพัฒนาตามนโยบายแต ละด.าน ดังนี้ 
1. นโยบายเร งด วน 
 เพ่ือตอบสนองนโยบายเร งด วนของรัฐบาล ได.แก  การเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย� การ

ส งเสริมความเข.าใจในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย�ทรงเปKนประมุข การแก.ไขปYญหาความ
เดือดร.อนของประชาชนจากสาธารณภัยโรคติดต อ อาทิเช น Covid-๑๙ การสร.างความเข.มแข็งของชุมชน  การ
ปXองกันและแก.ไขปYญหายาเสพติด และการปXองกันปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ 

2. นโยบายการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 เพ่ือยกระดับให.ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีท้ังด.านการสาธารณสุข สวัสดิการสังคม    

ความปลอดภัยในชีวิตทรัพย�สิน การส งเสริมความรู.ในการดูแลสุขภาพ  ส งเสริมสุขภาพและการปXองกันโรคเชิง
รุกในชุมชนและสถานศึกษาอย างท่ัวถึง พัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงานด.านสาธารณสุข สนับสนุนการ
ดําเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพ ส งเสริมการดูแลอนามัยสิ่งแวดล.อม และกํากับดูแลให.ตลาดสะอาด
ปลอดสารพิษ พัฒนาคุณภาพชีวิตผู.สูงอายุผู.พิการ ผู.ด.อยโอกาสในชุมชน จัดทําฐานข.อมูลเฉพาะกลุ มเพ่ือพัฒนา
บริการ เตรียมความพร.อมสู สังคมผู.สูงอายุ เร งรัดการบริการสวัสดิการส งเสริมความรู.ในการดูแลสุขภาพเฉพาะ
กลุ ม และการให.ความรู.ด.านสวัสดิการสังคม ในด.านการปXองกันและบรรเทาสาธารณภัย จะพัฒนา
ระบบปฏิบัติการให.มีประสิทธิภาพ รวดเร็ว และเหมาะสมกับพ้ืนท่ี จัดให.มีครุภัณฑ�ดับเพลิง เครื่องมือเครื่องใช.
ให.เพียงพอ ส งเสริมให.ประชาชนมีส วนร วมในการปXองกันและบรรเทาสาธารณภัยในชุมชน รวมท้ังส งเสริมความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย�สินของประชาชนและส งเสริมการติดต้ังกล.องวงจรปLดจุดเสี่ยงต างๆ ในพ้ืนท่ี 
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3. นโยบายการศึกษา 
เพ่ือให.องค�การบริหารส วนตําบลกระโทก เปKนแหล งการศึกษาสําหรับเด็กและเยาวชน          

พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานทางการศึกษาของสถานศึกษาและศูนย�พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด ให.การสนับสนุน
งบประมาณสถานศึกษาท่ีสังกัดหน วยงานอ่ืน ส งเสริมคุณธรรมจริยธรรม เสริมสร.างพัฒนาการทางอารมณ�และ
สังคมผ านกิจกรรมการเรียนรู.นอกห.องเรียนท่ีหลากหลายและเหมาะสม ส งเสริมและปลูกฝYงให.เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนมีจิตสํานึกในเอกลักษณ�และค านิยมความเปKนไทย สืบสานและอนุรักษ�วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิ
ปYญญาไทย จัดให.มีสถานท่ีออกกําลังกาย เล นกีฬา พัฒนาปรับปรุงสนามกีฬาท่ีมีอยู ให.ได.มาตรฐานและ
ปลอดภัย  รวมท้ังสนับสนุนการแข งขันกีฬาทุกประเภท แก  เด็ก เยาวชน และประชาชนโดยท่ัวไป 

4. นโยบายการปรับปรุงฟfgนฟูสิ่งแวดล.อม 
 เพ่ือพัฒนาองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก   ให.เปKนแหล งท่ีอยู อาศัยท่ีมีสภาพแวดล.อม 

ท่ีสะอาด สดใส และปลอดภัยจากมลพิษ โดยเร งรัดการพัฒนาระบบปXองกันน้ําท วมพ้ืนท่ีปXองกันการพังทลาย
ของตลิ่งปรับปรุงระบบระบายน้ําในชุมชนท่ีประสบปYญหาน้ําท วมขัง แก.ไขปYญหาน้ําเน าเสีย โดยส งเสริมความ
ร วมมือของชุมชนในการดูแลรักษาคูคลองสาธารณะ ผลักดันการบําบัดน้ําเสียท่ีเกิดข้ึนในพ้ืนท่ีก อนปล อยลงสู 
แหล งน้ําธรรมชาติ เพ่ิมพ้ืนท่ีแหล งน้ําสะอาด น้ําใต.ดิน ด.านการปรับปรุงภูมิทัศน� สร.างบรรยากาศ สะอาด 
สดใส พัฒนาพ้ืนท่ีสีเขียว ปลูกต.นไม.ยืนต.น ปรับปรุงระบบการจัดเก็บขยะให.มีประสิทธิภาพ ลดปริมาณขยะ
ตกค.างในชุมชน ส งเสริมให.ประชาชนมีส วนร วมในการแก.ไขปYญหาโดยการคัดแยกขยะ และการจัดการขยะ
อันตรายอย างถูกวิธี 

5. นโยบายการพัฒนาโครงสร.างพื้นฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 เพ่ือพัฒนาและบํารุงรักษาเส.นทางคมนาคมในพ้ืนท่ีอย างต อเนื่อง เชื่อมโยงโครงข าย      

การคมนาคม ปรับปรุงถนนสาธารณะให.เปKนถนนท่ีได.มาตรฐานพร.อมวางท อระบายน้ํา ปรับปรุงสะพาน
ทางเดินเท.าชุมชน จัดให.มีอุปกรณ�ด.านการจราจร ไฟส องสว าง สัญญานเตือน เครื่องหมายบอกเส.นทางหลัก
และเส.นทางลัดและสัญลักษณ�แจ.งสถานท่ีสําคัญอย างชัดเจน  

๖. นโยบายการเสริมสร.างการมีส วนร วมของชุมชน 
 เพ่ือให.ประชาชนในพ้ืนท่ีได.ตระหนักถึงบทบาทหน.าท่ีของตนเองในการมีส วนร วมทาง  

การเมืองและการปกครองท.องถ่ิน โดยการรณรงค�ให.ประชาชนได.เห็นความสําคัญของการใช.สิทธิในการเลือกต้ัง
ทุกระดับ และการมีส วนร วมพัฒนาท.องถ่ินร วมกับองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก โดยบูรณาการแผนงาน
ของหมู บ.านร วมกับแผนพัฒนาท.องถ่ิน สนับสนุนงบประมาณในการดําเนินกิจกรรมอันเปKนประโยชน�ต อท.องถ่ิน
และประชาชนในชุมชน  ส งเสริมและขับเคลื่อนแนวทางเขตพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง(SEDZ) ด.วยโมเดล
เศรษฐกิจใหม  น.อมนําแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาดําเนินการเพ่ือให.ชุมชนสามารถพ่ึงตนเองได.โดย
สนับสนุนการดําเนินการของกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ส งเสริมการฝmกอบรมอาชีพและการพัฒนา ผลิตภัณฑ�
ให.แก กลุ มอาชีพ กลุ มแม บ.าน กลุ มผลิตภัณฑ�ชุมชน 

๗. นโยบายการบริหารจัดการที่ดี 
 เพ่ือให.ส วนราชการในสังกัดองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก  สามารถดําเนินงานตาม

นโยบายและจัดบริการสาธารณะให.แก ประชาชนได.อย างมีประสิทธิภาพ ถูกต.อง รวดเร็ว ท่ัวถึง โปร งใส และ
คุ.มค า โดยมีการวางแผนพัฒนาและการจัดสรรงบประมาณอย างเหมาะสมเพ่ือพัฒนาการบริการทุกด.านอย าง
ต อเนื่อง เชื่อมโยงการบริการข.อมูลข าวสาร และการร.องเรียนร.องทุกข� การปรับปรุงฐานข.อมูลด.านต าง ๆ เช น 
ข.อมูลแผนท่ีภาษีเพ่ือพัฒนาการจัดเก็บรายได.ข.อมูล ด.านการช างและผังเมือง ข.อมูลด.านการสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล.อม เพ่ือมุ งพัฒนาสู เมืองอัจฉริยะ ด.านการพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารงานและการปฏิบัติงาน 
โดยส งเสริมการฝmกอบรม การศึกษาดูงาน และการพัฒนาองค�ความรู.ท่ีจําเปKนสําหรับผู.บริหารและพนักงาน ทุก
ระดับรวมท้ังการสัมมนา แลกเปลี่ยนเรียนรู.ร วมกันระหว างฝnายการเมืองและข.าราชการประจํา 
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จากนโยบายข.างต.น  เปKนการกําหนดนโยบายในการท่ีจะบริหารและพัฒนาอยู บนพ้ืนฐานของ
ความจริง  ท่ีจะแก.ไขปYญหาและสนองตอบความต.องการของประชาขนในท.องถ่ินเปKนท่ีตั้งในทุกๆ ด.าน 

กระผม  จ าสิบเอกบุญเยี่ยม  หม่ันกระโทก  นายกองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก   ขอให.
คําม่ันสัญญาต อสภาองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก  อันทรงเกียรติแห งนี้ว า  ช วงเวลา  ๔  ป&นับต้ังแต นี้ไป  
กระผมจะมุ งบริหารราชการองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก  ตามแนวนโยบายท่ีได.แถลงต อสภาแห งนี้  โดย
จะยึดประโยชน�และความอยู ดีมีสุขของประชาชนในเขตองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก  ให.เกิดการพัฒนา
อย างม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน ต อไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 และในโอกาสนี้ กระผม ขอแนะนํา รองนายกองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก ท้ัง 2 ท าน 

และเลขานุการนายกองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก  ดังนี้ 
1. นายจุล   ขวางกระโทก   รองนายกองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก คนท่ี 1 
2. นายประกอบ  พริ้งกระโทก  รองนายกองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก คนท่ี 2 
3. นางสาวกัลยาณี ขาวกระโทก เลขานุการนายกองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก 

ประธานสภาฯ      มีสมาชิกสภาท านใดจะสอบถามนายกองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก  ในคําแถลง
นโยบายหรือไม    ถ.าไม มีกระผมขอเข.าสู ระเบียบวาระท่ี  4  ต อไป 
ระเบยีบวาระที ่ ๔   เรื่องอืน่ ๆ   
  4.1 เรื่อง แต งตั้งคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภาองค�การบริหารส วนตําบล 
กระโทก 
ประธานสภาฯ      การแต งต้ังคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภาองค�การบริหารส วนตําบล 
กระโทก เพ่ือทําหน.าท่ีตรวจสอบแล.วทําสําเนารายงานการประชุมซ่ึงคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมได.
ตรวจสอบแล.วอย างน.อยสองฉบับ ตลอดระยะเวลา 4 ป& ของสภาองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก โดยให.
สมาชิกสภาองค�การบริหารส วนตําบลได.มีโอกาสตรวจดูได.ก อนเวลาประชุมอย างน.อยหนึ่งวัน เพ่ือให.องค�การ
บริหารส วนตําบลกระโทกรับรองรายงานการประชุม ขอเชิญเลขานุการสภาฯ ชี้แจงข.อกฎหมาย 
เลขานุการสภาฯ อาศัยอํานาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว าด.วยข.อบังคับการประชุมสภาท.องถ่ิน พ.ศ.
2547 และท่ีแก.ไขเพ่ิมเติม  ข.อ 33 ,103 , 105 , 107   
  ข.อ 33 รายงานการประชุมสภาท.องถ่ินทุกคราว ต.องให.คณะกรรมการตรวจรายงานกา
ประชุมได.ตรวจสอบ แล.วให.ทําสําเนารายงานการประชุมซ่ึงคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมได.
ตรวจสอบแล.วข้ึนอย างน.อยสองฉบับ เพ่ือให.สมาชิกสภาท.องถ่ินได.มีโอกาสตรวจดูได.ก อนเวลาประชุมไม น.อย
กว าหนึ่งวัน เพ่ือให.สภาท.องถ่ินรับรองรายงานการประชุมนั้น 
  การแก.ไขถ.อยคําในรายงานการประชุมให.กระทําโดยมติของท่ีประชุมสภาท.องถ่ิน 
  รายงานการประชุมสภาท.องถ่ินทุกครั้ง อย างน.อยจะต.องมีรายชื่อสมาชิกสภาท.องถ่ินท่ีมา
ประชุม ลาประชุม และขาดประชุม 
  ให.เลขานุการสภาท.องถ่ินปLดประกาศรายงานการประชุมท่ีสภาท.องถ่ินมีมติรับรองแล.วในท่ี
เปLดเผย ณ สํานักงานองค�กรปกครองส วนท.องถ่ิน เพ่ือให.ประชาชนท่ัวไปทราบ 
  ข.อความใดๆ อันเก่ียวกับความปลอดภัยหรือประโยชน�สําคัญขององค�กรปกครองส วนท.องถ่ิน 
ผู.บริหารท.องถ่ินหรือสมาชิกสภาท.องถ่ินไม น.อยกว าหนึ่งในสามของสมาชิกสภาท.องถ่ินท้ังหมดเท าท่ีมีอยู อาจ
เสนอญัตติด.วยวาจาขอมิให.โฆษณา ถ.าท่ีประชุมสภาท.องถ่ินมีมติเห็นชอบก็ให.เปKนไปตามท่ีร.องขอ 
  ข.อ 103 คณะกรรมการสภาท.องถ่ิน มี 2 ประเภท คือ 

(1) คณะกรรมการสามัญ ประกอบด.วย สมาชิกสภาท.องถ่ินมีจํานวนไม น.อยกว าสามคนแต  
ไม เกินเจ็ดคน 



๘ 

 

(2) คณะกรรมการวิสามัญ ประกอบด.วย สมาชิกสภาท.องถ่ินหรือบุคคลท่ีไม ได.เปKนสมาชิก 
สภาท.องถ่ินมีจํานวนไม น.อยกว าสามคนแต ไม เกินเจ็ดคน 

กรณีองค�การบริหารส วนจังหวัด บุคคลท่ีไม ได.เปKนสมาชิกสภาองค�การบริหารส วนจังหวัดเปKน 
คณะกรรมการวิสามัญท้ังคณะไม ได. 

ในการต้ังคณะกรรมการวิสามัญของสภาเทศบาล นายกเทศมนตรีมีสิทธิเสนอชื่อผู.เปKนหรือ 
มิได.เปKนสมาชิกสภาเทศบาล เพ่ือให.สภาเทศบาลแต งต้ังเปKนกรรมการวิสามัญได.ไม เกินหนึ่งในสี่ของจํานวน
กรรมการวิสามัญท้ังหมด 
  ข.อ 105 ภายใต.บังคับข.อ 103 และข.อ 104 สภาท.องถ่ินมีอํานาจเลือกสมาชิกสภาท.องถ่ิน
หรือบุคคลท่ีไม ได.เปKนสมาชิกสภาท.องถ่ินเปKนคณะกรรมการสภาท.องถ่ินชุดต างๆ ตามความจําเปKนแก กิจการใน
หน.าท่ีของสภาท.องถ่ิน ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการสามัญประจําสภาองค�การบริหารส วนจังหวัด 
(2) คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
(3) คณะกรรมการแปรญัตติร างข.อบัญญัติ 
(4) คณะกรรมการอ่ืนๆ ตามท่ีสภาท.องถ่ินเห็นสมควร 
ถ.ามีความจําเปKน คณะกรรมการแต ละคณะอาจต้ังคณะอนุกรรมการพิจารณารายละเอียดใน 

กิจการซ่ึงเปKนหน.าท่ีของคณะกรรมการสภาท.องถ่ิน แล.วเสนอรายงานต อคณะกรรมการสภาท.องถ่ินเพ่ือ
พิจารณา 
  ข.อ 107 ภายใต.บังคับข.อ 103 วิธีเลือกคณะกรรมการสภาท.องถ่ิน ให.สมาชิกสภาท.องถ่ิน
หรือผู.บริหารท.องถ่ินเสนอชื่อสมาชิกสภาท.องถ่ินหรือบุคคลท่ีไม ได.เปKนสมาชิกสภาท.องถ่ินแล.วแต กรณี ในกรณี
ท่ีสมาชิกสภาท.องถ่ินเปKนผู.เสนอต.องมีสมาชิกสภาท.องถ่ินรับรองไม น.อยกว าสองคน ส วนกรณีท่ีผู.บริหารท.องถ่ิน
เปKนผู.เสนอไม ต.องมีผู.รับรอง 
  การเสนอชื่อให.เสนอได.โดยไม จํากัดจํานวน เว.นแต ท่ีประชุมมีมติเปKนอย างอ่ืน และให.นํา
วิธีการเลือกตามข.อ 12 มาใช.บังคับโดยอนุโลม 
ประธานสภาฯ ตามท่ีท านเลขานุการสภาฯ ชี้แจงรายละเอียด  ขอให.สมาชิกสภา อบต. เสนอชี่อ  
สมาชิกสภา อบต.  เปKนคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภา อบต.กระโทก จํานวนก่ีคนและมีผู.รับรอง  
๒  คน 
นายอนิรุทธ แก.วใหญ  กระผม  นายอนิรุทธ    แก.วใหญ   สมาชิกสภา  อบต. ม. 5 
ส.อบต.หมู ที่ 5  ขอเสนอคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภา อบต.กระโทก จํานวน 3 คน 
ประธานสภาฯ ขอผู.รับรอง  ๒  คน 
นายกิตติ กาจกระโทก กระผม  นายกิตติ  กาจกระโทก  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 3  ขอรับรอง 
ส.อบต.หมู ที่ 3 
นางเชื่อม แกล.มกระโทก ดิฉัน นางเชื่อม  แกล.มกระโทก  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 6  ขอรับรอง 
ส.อบต.หมู ที่ 6 
ประธานสภาฯ ลําดับต อไปขอให.สมาชิกสภา อบต. เสนอชี่อ สมาชิกสภา อบต.  เปKนคณะกรรมการตรวจ
รายงานการประชุมสภา อบต.กระโทก ทีละคนและมีผู.รับรอง  ๒  คน 
 
นายกิตติ กาจกระโทก กระผม  นายกิตติ  กาจกระโทก  สมาชิกสภา  อบต. ม. 3 
ส.อบต.หมู ที่ 3  ขอเสนอ  นางสาวมนชยา  ศิริปราชญ�  สมาชิกสภา  อบต. ม. 8 
   เปKนคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภา อบต.กระโทก คนท่ี 1 
ประธานสภาฯ ขอผู.รับรอง  ๒  คน 



๙ 

 

นายอนิรุทธ  แก.วใหญ  กระผม  นายอนิรุทธ  แก.วใหญ   สมาชิกสภา  อบต.  ม. 5  ขอรับรอง 
ส.อบต.หมู ที่ 5 
นายอดิศักดิ์  พรรณา กระผม นายอดิศักด์ิ  พรรณา  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 13  ขอรับรอง 
ส.อบต.หมู ที่ 13 
ประธานสภาฯ เปKนอันว า นางสาวมนชยา  ศิริปราชญ�  ส.อบต.หมู ท่ี 8 ได.เปKนคณะกรรมการตรวจรายงาน
การประชุมสภา อบต.กระโทก คนท่ี 1 

ลําดับต อไปขอให.สมาชิกสภา อบต. เสนอชี่อ สมาชิกสภา อบต.  เปKนคณะกรรมการ 
ตรวจรายงานการประชุมสภา อบต.กระโทก คนท่ี 2 และมีผู.รับรอง  ๒  คน 
นางเชื่อม แกล.มกระโทก ดิฉัน นางเชื่อม  แกล.มกระโทก  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 6 
ส.อบต.หมู ที่ 6  ขอเสนอ  นายกิตติ  กาจกระโทก  สมาชิกสภา  อบต. ม. 3 
   เปKนคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภา อบต.กระโทก คนท่ี 2 
ประธานสภาฯ ขอผู.รับรอง  ๒  คน 
นางสาวมนชยา ศิริปราชญ� ดิฉัน นางสาวมนชยา ศิริปราชญ�  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 8  ขอรับรอง 
ส.อบต.หมู ที่ 8 
นายอดิศักดิ์  พรรณา กระผม นายอดิศักด์ิ  พรรณา  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 13  ขอรับรอง 
ส.อบต.หมู ที่ 13 
ประธานสภาฯ เปKนอันว า นายกิตติ  กาจกระโทก  ส.อบต.หมู ท่ี 3 ได.เปKนคณะกรรมการตรวจรายงานการ
ประชุมสภา อบต.กระโทก คนท่ี 2 

ลําดับต อไปขอให.สมาชิกสภา อบต. เสนอชี่อ สมาชิกสภา อบต.  เปKนคณะกรรมการ 
ตรวจรายงานการประชุมสภา อบต.กระโทก คนท่ี 3 และมีผู.รับรอง  ๒  คน 
นางสาวมนชยา ศิริปราชญ� ดิฉัน นางสาวมนชยา ศิริปราชญ�  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 8     
ส.อบต.หมู ที่ 8  ขอเสนอ  นายอนิรุทธ  แก.วใหญ   สมาชิกสภา  อบต. ม. 5 
   เปKนคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภา อบต.กระโทก คนท่ี 3 
ประธานสภาฯ ขอผู.รับรอง  ๒  คน 
นายถนอม แคลนกระโทก  กระผม นายถนอม  แคลนกระโทก  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 9 ขอรับรอง 
ส.อบต.หมู ที่ 9 
นางเชื่อม แกล.มกระโทก ดิฉัน นางเชื่อม  แกล.มกระโทก  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 6 ขอรับรอง 
ส.อบต.หมู ที่ 6 
ประธานสภาฯ เปKนอันว า นายอนิรุทธ  แก.วใหญ  ส.อบต.หมู ท่ี 5 ได.เปKนคณะกรรมการตรวจรายงานการ
ประชุมสภา อบต.กระโทก คนท่ี 3 
มติที่ประชุม มติเลือกคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม จํานวน 3 คน ดังนี้ 

1. นางสาวมนชยา  ศิริปราชญ�  ส.อบต.หมู ท่ี 8 
2. นายกิตติ  กาจกระโทก   ส.อบต.หมู ท่ี 3 
3. นายอนิรุทธ  แก.วใหญ    ส.อบต.หมู ท่ี 5 
4.2 เรื่อง แต งตั้งคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค�การบริหารส วนตําบล 

กระโทก 
ประธานสภาฯ      การแต งต้ังคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก 
ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ�เพ่ือสนับสนุนให.องค�กรปกครองส วน
ท.องถ่ินดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท.องถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ.2561 ข.อ 12 



๑๐ 

 

ให.มีคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ (3) สมาชิกสภาองค�กรปกครองส วนท.องถ่ินท่ีสภาองค�กร
ปกครองส วนท.องถ่ินมอบหมายจํานวนสองคน ขอเชิญเลขานุการสภาฯ ชี้แจงข.อกฎหมาย 
เลขานุการสภาฯ อาศัยอํานาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว าด.วยข.อบังคับการประชุมสภาท.องถ่ิน พ.ศ.
2547 และท่ีแก.ไขเพ่ิมเติม  ข.อ 103 , 105 , 107   
  ข.อ 103 คณะกรรมการสภาท.องถ่ิน มี 2 ประเภท คือ 

(1) คณะกรรมการสามัญ ประกอบด.วย สมาชิกสภาท.องถ่ินมีจํานวนไม น.อยกว าสามคนแต  
ไม เกินเจ็ดคน 

(2) คณะกรรมการวิสามัญ ประกอบด.วย สมาชิกสภาท.องถ่ินหรือบุคคลท่ีไม ได.เปKนสมาชิก 
สภาท.องถ่ินมีจํานวนไม น.อยกว าสามคนแต ไม เกินเจ็ดคน 

กรณีองค�การบริหารส วนจังหวัด บุคคลท่ีไม ได.เปKนสมาชิกสภาองค�การบริหารส วนจังหวัดเปKน 
คณะกรรมการวิสามัญท้ังคณะไม ได. 

ในการต้ังคณะกรรมการวิสามัญของสภาเทศบาล นายกเทศมนตรีมีสิทธิเสนอชื่อผู.เปKนหรือ 
มิได.เปKนสมาชิกสภาเทศบาล เพ่ือให.สภาเทศบาลแต งต้ังเปKนกรรมการวิสามัญได.ไม เกินหนึ่งในสี่ของจํานวน
กรรมการวิสามัญท้ังหมด 
  ข.อ 105 ภายใต.บังคับข.อ 103 และข.อ 104 สภาท.องถ่ินมีอํานาจเลือกสมาชิกสภาท.องถ่ิน
หรือบุคคลท่ีไม ได.เปKนสมาชิกสภาท.องถ่ินเปKนคณะกรรมการสภาท.องถ่ินชุดต างๆ ตามความจําเปKนแก กิจการใน
หน.าท่ีของสภาท.องถ่ิน ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการสามัญประจําสภาองค�การบริหารส วนจังหวัด 
(2) คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
(3) คณะกรรมการแปรญัตติร างข.อบัญญัติ 
(4) คณะกรรมการอ่ืนๆ ตามท่ีสภาท.องถ่ินเห็นสมควร 
ถ.ามีความจําเปKน คณะกรรมการแต ละคณะอาจต้ังคณะอนุกรรมการพิจารณารายละเอียดใน 

กิจการซ่ึงเปKนหน.าท่ีของคณะกรรมการสภาท.องถ่ิน แล.วเสนอรายงานต อคณะกรรมการสภาท.องถ่ินเพ่ือ
พิจารณา 
  ข.อ 107 ภายใต.บังคับข.อ 103 วิธีเลือกคณะกรรมการสภาท.องถ่ิน ให.สมาชิกสภาท.องถ่ิน
หรือผู.บริหารท.องถ่ินเสนอชื่อสมาชิกสภาท.องถ่ินหรือบุคคลท่ีไม ได.เปKนสมาชิกสภาท.องถ่ินแล.วแต กรณี ในกรณี
ท่ีสมาชิกสภาท.องถ่ินเปKนผู.เสนอต.องมีสมาชิกสภาท.องถ่ินรับรองไม น.อยกว าสองคน ส วนกรณีท่ีผู.บริหารท.องถ่ิน
เปKนผู.เสนอไม ต.องมีผู.รับรอง 
  การเสนอชื่อให.เสนอได.โดยไม จํากัดจํานวน เว.นแต ท่ีประชุมมีมติเปKนอย างอ่ืน และให.นํา
วิธีการเลือกตามข.อ 12 มาใช.บังคับโดยอนุโลม 
ประธานสภาฯ ตามท่ีท านเลขานุการสภาฯ ชี้แจงรายละเอียด  ขอให.สมาชิกสภา อบต. เสนอชี่อ  
สมาชิกสภา อบต.  เปKนคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก จํานวน 
2 คน และขอผู.รับรอง  ๒  คน 
ประธานสภาฯ ต อไปขอให.สมาชิกสภา อบต. เสนอชี่อ สมาชิกสภา อบต.  เปKนคณะกรรมการกองทุน
หลักประกันสุขภาพองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก คนท่ี 1 และมีผู.รับรอง  ๒  คน 
นางสาวมนชยา ศิริปราชญ� ดิฉัน นางสาวมนชยา ศิริปราชญ�  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 8     
ส.อบต.หมู ที่ 8  ขอเสนอ  นางเชื่อม  แกล.มกระโทก  สมาชิกสภา  อบต. ม. 6 
  เปKนคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก คนท่ี 1 
ประธานสภาฯ ขอผู.รับรอง  ๒  คน 
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นายอนิรุทธ  แก.วใหญ  กระผม  นายอนิรุทธ  แก.วใหญ   สมาชิกสภา  อบต.  ม. 5  ขอรับรอง 
ส.อบต.หมู ที่ 5 
นายอดิศักดิ์  พรรณา กระผม นายอดิศักด์ิ  พรรณา  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 13  ขอรับรอง 
ส.อบต.หมู ที่ 13 
ประธานสภาฯ เปKนอันว า นางเชื่อม  แกล.มกระโทก  ส.อบต.หมู ท่ี 6 ได. เปKนคณะกรรมการกองทุน
หลักประกันสุขภาพองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก คนท่ี 1 

ลําดับต อไปขอให.สมาชิกสภา อบต. เสนอชี่อ สมาชิกสภา อบต.  เปKนคณะกรรมการกองทุน 
หลักประกันสุขภาพองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก คนท่ี 2 และมีผู.รับรอง  ๒  คน 
นายอนิรุทธ  แก.วใหญ  กระผม  นายอนิรุทธ  แก.วใหญ   สมาชิกสภา  อบต.  ม. 5   
ส.อบต.หมู ที่ 5  ขอเสนอ  นายกิตติ  กาจกระโทก  สมาชิกสภา  อบต. ม. 3 
  เปKนคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก คนท่ี 2 
ประธานสภาฯ ขอผู.รับรอง  ๒  คน 
นางสาวมนชยา ศิริปราชญ� ดิฉัน นางสาวมนชยา ศิริปราชญ�  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 8  ขอรับรอง 
ส.อบต.หมู ที่ 8 
นายกอน  กอบกระโทก กระผม นายกอน  กอบกระโทก  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 11  ขอรับรอง 
ส.อบต.หมู ที่ 11 
ประธานสภาฯ เปKนอันว า นายกิตติ  กาจกระโทก ส.อบต.หมู ท่ี 3 ได.เปKนคณะกรรมการกองทุนหลักประกัน
สุขภาพองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก คนท่ี 2 
มติที่ประชุม มติเลือกคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก 

จํานวน 2 คน ดังนี้ 
1. นางเชื่อม  แกล.มกระโทก  ส.อบต.หมู ท่ี 6 
2. นายกิตติ  กาจกระโทก   ส.อบต.หมู ท่ี 3 

 
  4.3 เรื่อง แต งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท.องถิ่น 
ประธานสภาฯ      การแต งต้ังคณะกรรมการพัฒนาท.องถ่ินขององค�การบริหารส วนตําบลกระโทก แห งระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว าด.วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค�กรปกครองส วนท.องถ่ิน พ.ศ.2548 ข.อ 8 ให.
ผู.บริหารท.องถ่ินแต งต้ังคณะกรรมการพัฒนาท.องถ่ิน ประกอบด.วย (3) สมาชิกสภาท.องถ่ินท่ีสภาท.องถ่ิน
คัดเลือกจํานวนสามคน ทําหน.าท่ีดังนี้ 

(1) กําหนดแนวทางการพัฒนาท.องถ่ิน โดยพิจารณาจาก 
(1.1) อํานาจหน.าท่ีขององค�กรปกครองส วนท.องถ่ิน โดยเฉพาะอํานาจหน.าท่ีท่ีมี 

ผลกระทบต อประโยชน�สุขของประชาชน เช น การปXองกันและบรรเทาสาธารณภัย การผังเมือง 
ขอเชิญเลขานุการสภาฯ ชี้แจงข.อกฎหมาย 

(1.2) ภารกิจถ ายโอนตามกฎหมายกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
(1.3) ยุทธศาสตร�การพัฒนาประเทศ กลุ มจังหวัด และจังหวัด โดยให.เน.นดําเนินการใน 

ยุทธศาสตร�ท่ีสําคัญและมีผลต อประชาชนโดยตรง เช น การแก.ไขปYญหาความยากจน การปXองกันและแก.ไข
ปYญหายาเสพติด 
       (1.4) กรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาขององค�กรปกครองส วนท.องถ่ินในเขต
จังหวัด 
       (1.5) นโยบายของผู.บริหารท.องถ่ินท่ีแถลงต อสภาท.องถ่ิน 
       (1.6) แผนชุมชน 
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  (2) ร วมจัดทําร างแผนพัฒนา เสนอแนะแนวทางการพัฒนา และการแก.ไขปYญหาเก่ียวกับการ
จัดทําร างแผนพัฒนา 
  ในการจัดทําร างแผนพัฒนา ให.เทศบาล เมืองพัทยา องค�การบริหารส วนตําบลและองค�กร
ปกครองส วนท.องถ่ินอ่ืนท่ีมีกฏหมายจัดต้ัง นําปYญหาความต.องการจากแผนชุมชนท่ีเกินศักยภาพของชุมชนท่ีจะ
ดําเนินการเองได.มาพิจารณาบรรจุไว.ในแผนพัฒนา แต หากเกินศักยภาพของเทศบาล เมืองพัทยา องค�การ
บริหารส วนตําบล และองค�กรปกครองส วนท.องถ่ินท่ีมีกฏหมายจัดต้ัง ให.เสนอปYญหา ความต.องการไปยัง
องค�การบริหารส วนจังหวัด และให.องค�การบริหารส วนจังหวัดนํามาพิจารณาบรรจุไว.ในแผนพัฒนาขององค�การ
บริหารส วนจังหวัดตามอํานาจหน.าท่ี 
  (3) พิจารณาร างแผนพัฒนาและร างแผนการดําเนินงาน 
  (4) ให.ความเห็นชอบร างข.อกําหนดขอบข ายและรายละเอียดของงานตามข.อ 19 (2) 
  (5) พิจารณาให.ข.อคิดเห็นเก่ียวกับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (6) แต งต้ังท่ีปรึกษา คณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานอ่ืนเพ่ือช วยปฏิบัติงานตามท่ี
เห็นสมควร 
  (7) ในกรณีองค�การบริหารส วนตําบล ให.คณะกรรมการพัฒนาองค�การบริหารส วนตําบลมี
หน.าท่ีประสานกับประชาคมหมู บ.านในการรวบรวม วิเคราะห�ปYญหา ความต.องการของประชาชนในท.องถ่ิน
และจัดทําเปKนโครงการหรือกิจกรรมเพ่ือประกอบในการจัดทําแผนพัฒนาองค�การบริหารส วนตําบลด.วย 
  ขอเชิญเลขานุการสภาฯ ชี้แจงขอกฎหมาย 
เลขานุการสภาฯ อาศัยอํานาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว าด.วยข.อบังคับการประชุมสภาท.องถ่ิน พ.ศ.
2547 และท่ีแก.ไขเพ่ิมเติม  ข.อ 103 , 105 , 107   
  ข.อ 103 คณะกรรมการสภาท.องถ่ิน มี 2 ประเภท คือ 

(1) คณะกรรมการสามัญ ประกอบด.วย สมาชิกสภาท.องถ่ินมีจํานวนไม น.อยกว าสามคนแต  
ไม เกินเจ็ดคน 

(2) คณะกรรมการวิสามัญ ประกอบด.วย สมาชิกสภาท.องถ่ินหรือบุคคลท่ีไม ได.เปKนสมาชิก 
สภาท.องถ่ินมีจํานวนไม น.อยกว าสามคนแต ไม เกินเจ็ดคน 

กรณีองค�การบริหารส วนจังหวัด บุคคลท่ีไม ได.เปKนสมาชิกสภาองค�การบริหารส วนจังหวัดเปKน 
คณะกรรมการวิสามัญท้ังคณะไม ได. 

ในการต้ังคณะกรรมการวิสามัญของสภาเทศบาล นายกเทศมนตรีมีสิทธิเสนอชื่อผู.เปKนหรือ 
มิได.เปKนสมาชิกสภาเทศบาล เพ่ือให.สภาเทศบาลแต งต้ังเปKนกรรมการวิสามัญได.ไม เกินหนึ่งในสี่ของจํานวน
กรรมการวิสามัญท้ังหมด 
  ข.อ 105 ภายใต.บังคับข.อ 103 และข.อ 104 สภาท.องถ่ินมีอํานาจเลือกสมาชิกสภาท.องถ่ิน
หรือบุคคลท่ีไม ได.เปKนสมาชิกสภาท.องถ่ินเปKนคณะกรรมการสภาท.องถ่ินชุดต างๆ ตามความจําเปKนแก กิจการใน
หน.าท่ีของสภาท.องถ่ิน ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการสามัญประจําสภาองค�การบริหารส วนจังหวัด 
(2) คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
(3) คณะกรรมการแปรญัตติร างข.อบัญญัติ 
(4) คณะกรรมการอ่ืนๆ ตามท่ีสภาท.องถ่ินเห็นสมควร 
ถ.ามีความจําเปKน คณะกรรมการแต ละคณะอาจต้ังคณะอนุกรรมการพิจารณารายละเอียดใน 

กิจการซ่ึงเปKนหน.าท่ีของคณะกรรมการสภาท.องถ่ิน แล.วเสนอรายงานต อคณะกรรมการสภาท.องถ่ินเพ่ือ
พิจารณา 
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  ข.อ 107 ภายใต.บังคับข.อ 103 วิธีเลือกคณะกรรมการสภาท.องถ่ิน ให.สมาชิกสภาท.องถ่ิน
หรือผู.บริหารท.องถ่ินเสนอชื่อสมาชิกสภาท.องถ่ินหรือบุคคลท่ีไม ได.เปKนสมาชิกสภาท.องถ่ินแล.วแต กรณี ในกรณี
ท่ีสมาชิกสภาท.องถ่ินเปKนผู.เสนอต.องมีสมาชิกสภาท.องถ่ินรับรองไม น.อยกว าสองคน ส วนกรณีท่ีผู.บริหารท.องถ่ิน
เปKนผู.เสนอไม ต.องมีผู.รับรอง 
  การเสนอชื่อให.เสนอได.โดยไม จํากัดจํานวน เว.นแต ท่ีประชุมมีมติเปKนอย างอ่ืน และให.นํา
วิธีการเลือกตามข.อ 12 มาใช.บังคับโดยอนุโลม 
ประธานสภาฯ ตามท่ีท านเลขานุการสภาฯ ชี้แจงรายละเอียด  ขอให.สมาชิกสภา อบต. เสนอชี่อ  
สมาชิกสภา อบต.  เปKนคณะกรรมการพัฒนาท.องถ่ินขององค�การบริหารส วนตําบลกระโทก จํานวน 3 คน และ
ขอผู.รับรอง  ๒  คน 
ประธานสภาฯ ต อไปขอให.สมาชิกสภา อบต. เสนอชี่อ สมาชิกสภา อบต.  เปKนคณะกรรมการพัฒนาท.องถ่ิน
ขององค�การบริหารส วนตําบลกระโทก คนท่ี 1 และมีผู.รับรอง  ๒  คน 
นายกอน  กอบกระโทก กระผม  นายกอน  กอบกระโทก  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 11   
ส.อบต.หมู ที่ 11  ขอเสนอ  นายอดิศักดิ์  พรรณา  สมาชิกสภา  อบต. ม. 13 
   เปKนคณะกรรมการพัฒนาท.องถ่ินขององค�การบริหารส วนตําบลกระโทก คนท่ี 1 
ประธานสภาฯ ขอผู.รับรอง  ๒  คน 
นายถนอม แคลนกระโทก  กระผม นายถนอม  แคลนกระโทก  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 9 ขอรับรอง 
ส.อบต.หมู ที่ 9 
นางเชื่อม แกล.มกระโทก ดิฉัน นางเชื่อม  แกล.มกระโทก  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 6 ขอรับรอง 
ส.อบต.หมู ที่ 6 
ประธานสภาฯ เปKนอันว า นายอดิศักด์ิ  พรรณา ส.อบต.หมู ท่ี 13 ได.เปKนคณะกรรมการพัฒนาท.องถ่ินของ
องค�การบริหารส วนตําบลกระโทก คนท่ี 1 

ลําดับต อไปขอให.สมาชิกสภา อบต. เสนอชี่อ สมาชิกสภา อบต.  เปKนคณะกรรมการพัฒนา 
ท.องถ่ินขององค�การบริหารส วนตําบลกระโทก คนท่ี 2 และมีผู.รับรอง  ๒  คน 
นายถนอม แคลนกระโทก  กระผม นายถนอม  แคลนกระโทก  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 9  
ส.อบต.หมู ที่ 9  ขอเสนอ  นายกอน  กอบกระโทก  สมาชิกสภา  อบต. ม. 11 
   เปKนคณะกรรมการพัฒนาท.องถ่ินขององค�การบริหารส วนตําบลกระโทก คนท่ี 2 
ประธานสภาฯ ขอผู.รับรอง  ๒  คน 
นางเชื่อม แกล.มกระโทก ดิฉัน นางเชื่อม  แกล.มกระโทก  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 6 ขอรับรอง 
ส.อบต.หมู ที่ 6 
นายอดิศักดิ์  พรรณา กระผม นายอดิศักด์ิ  พรรณา  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 13  ขอรับรอง 
ส.อบต.หมู ที่ 13 
ประธานสภาฯ เปKนอันว า นายกอน  กอบกระโทก  ส.อบต.หมู ท่ี 11 ได.เปKนคณะกรรมการพัฒนาท.องถ่ินของ
องค�การบริหารส วนตําบลกระโทก คนท่ี 2 

ลําดับต อไปขอให.สมาชิกสภา อบต. เสนอชี่อ สมาชิกสภา อบต.  เปKนคณะกรรมการพัฒนา 
ท.องถ่ินขององค�การบริหารส วนตําบลกระโทก คนท่ี 3 และมีผู.รับรอง  ๒  คน 
นายอนิรุทธ  แก.วใหญ  กระผม  นายอนิรุทธ  แก.วใหญ   สมาชิกสภา  อบต.  ม. 5   
ส.อบต.หมู ที่ 5  ขอเสนอ  นายบุญส ง  ภาพกระโทก  สมาชิกสภา  อบต. ม. 2 
   เปKนคณะกรรมการพัฒนาท.องถ่ินขององค�การบริหารส วนตําบลกระโทก คนท่ี 3 
ประธานสภาฯ ขอผู.รับรอง  ๒  คน 
 



๑๔ 

 

นายกอน กอบกระโทก กระผม นายกอน กอบกระโทก  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 6 ขอรับรอง 
ส.อบต.หมู ที่ 11 
นายอดิศักดิ์  พรรณา กระผม นายอดิศักด์ิ  พรรณา  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 13  ขอรับรอง 
ส.อบต.หมู ที่ 13 
ประธานสภาฯ เปKนอันว า นายบุญส ง  ภาพกระโทก  ส.อบต.หมู ท่ี 2 ได.เปKนคณะกรรมการพัฒนาท.องถ่ินของ
องค�การบริหารส วนตําบลกระโทก คนท่ี 3 
มติที่ประชุม มติเลือกคณะกรรมการพัฒนาท.องถ่ินขององค�การบริหารส วนตําบลกระโทก 

จํานวน 3 คน ดังนี้ 
1. นายอดิศักด์ิ  พรรณา  ส.อบต.หมู ท่ี 13 
2. นายกอน  กอบกระโทก   ส.อบต.หมู ท่ี 11 
3. นายบุญส ง  ภาพกระโทก  ส.อบต.หมู ท่ี 2 

 
4.4 เรื่อง แต งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท.องถิ่น 

ประธานสภาฯ      การแต งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท.องถ่ินขององค�การบริหารส วน
ตําบลกระโทก แห งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว าด.วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค�กรปกครองส วนท.องถ่ิน 
พ.ศ.2548 ข.อ 28 ให.ผู.บริหารท.องถ่ินแต งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท.องถ่ิน 
ประกอบด.วย (1) สมาชิกสภาท.องถ่ินท่ีสภาท.องถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน มีหน.าท่ีดังนี้ 

(1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(2) ดําเนินการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนา  
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได.จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต อ 

ผู.บริหารท.องถ่ิน เพ่ือให.ผู.บริหารท.องถ่ินเสนอต อสภาท.องถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาท.องถ่ิน และประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให.ประชาชนในท.องถ่ินทราบโดยท่ัวกันอย างน.อยป&ละหนึ่งครั้ง ภายในเดือน
ธันวาคมของทุกป& ท้ังนี้ให.ปLดประกาศโดยเปLดเผยไม น.อยกว าสามสิบวัน  

(4) แต งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือช วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
ขอเชิญเลขานุการสภาฯ ชี้แจงข.อกฎหมาย 
เลขานุการสภาฯ อาศัยอํานาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว าด.วยข.อบังคับการประชุมสภาท.องถ่ิน พ.ศ.
2547 และท่ีแก.ไขเพ่ิมเติม  ข.อ 103 , 105 , 107   
  ข.อ 103 คณะกรรมการสภาท.องถ่ิน มี 2 ประเภท คือ 

(1) คณะกรรมการสามัญ ประกอบด.วย สมาชิกสภาท.องถ่ินมีจํานวนไม น.อยกว าสามคนแต  
ไม เกินเจ็ดคน 

(2) คณะกรรมการวิสามัญ ประกอบด.วย สมาชิกสภาท.องถ่ินหรือบุคคลท่ีไม ได.เปKนสมาชิก 
สภาท.องถ่ินมีจํานวนไม น.อยกว าสามคนแต ไม เกินเจ็ดคน 

กรณีองค�การบริหารส วนจังหวัด บุคคลท่ีไม ได.เปKนสมาชิกสภาองค�การบริหารส วนจังหวัดเปKน 
คณะกรรมการวิสามัญท้ังคณะไม ได. 

ในการต้ังคณะกรรมการวิสามัญของสภาเทศบาล นายกเทศมนตรีมีสิทธิเสนอชื่อผู.เปKนหรือ 
มิได.เปKนสมาชิกสภาเทศบาล เพ่ือให.สภาเทศบาลแต งต้ังเปKนกรรมการวิสามัญได.ไม เกินหนึ่งในสี่ของจํานวน
กรรมการวิสามัญท้ังหมด 
  ข.อ 105 ภายใต.บังคับข.อ 103 และข.อ 104 สภาท.องถ่ินมีอํานาจเลือกสมาชิกสภาท.องถ่ิน
หรือบุคคลท่ีไม ได.เปKนสมาชิกสภาท.องถ่ินเปKนคณะกรรมการสภาท.องถ่ินชุดต างๆ ตามความจําเปKนแก กิจการใน
หน.าท่ีของสภาท.องถ่ิน ดังนี้ 



๑๕ 

 

(1) คณะกรรมการสามัญประจําสภาองค�การบริหารส วนจังหวัด 
(2) คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
(3) คณะกรรมการแปรญัตติร างข.อบัญญัติ 
(4) คณะกรรมการอ่ืนๆ ตามท่ีสภาท.องถ่ินเห็นสมควร 
ถ.ามีความจําเปKน คณะกรรมการแต ละคณะอาจต้ังคณะอนุกรรมการพิจารณารายละเอียดใน 

กิจการซ่ึงเปKนหน.าท่ีของคณะกรรมการสภาท.องถ่ิน แล.วเสนอรายงานต อคณะกรรมการสภาท.องถ่ินเพ่ือ
พิจารณา 
  ข.อ 107 ภายใต.บังคับข.อ 103 วิธีเลือกคณะกรรมการสภาท.องถ่ิน ให.สมาชิกสภาท.องถ่ิน
หรือผู.บริหารท.องถ่ินเสนอชื่อสมาชิกสภาท.องถ่ินหรือบุคคลท่ีไม ได.เปKนสมาชิกสภาท.องถ่ินแล.วแต กรณี ในกรณี
ท่ีสมาชิกสภาท.องถ่ินเปKนผู.เสนอต.องมีสมาชิกสภาท.องถ่ินรับรองไม น.อยกว าสองคน ส วนกรณีท่ีผู.บริหารท.องถ่ิน
เปKนผู.เสนอไม ต.องมีผู.รับรอง 
  การเสนอชื่อให.เสนอได.โดยไม จํากัดจํานวน เว.นแต ท่ีประชุมมีมติเปKนอย างอ่ืน และให.นํา
วิธีการเลือกตามข.อ 12 มาใช.บังคับโดยอนุโลม 
ประธานสภาฯ ตามท่ีท านเลขานุการสภาฯ ชี้แจงรายละเอียด  ขอให.สมาชิกสภา อบต. เสนอชี่อ  
สมาชิกสภา อบต.  เปKนคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท.องถ่ินขององค�การบริหารส วนตําบล
กระโทก จํานวน 3 คน และขอผู.รับรอง  ๒  คน 
ประธานสภาฯ ต อไปขอให.สมาชิกสภา อบต. เสนอชี่อ สมาชิกสภา อบต.  เปKนคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท.องถ่ินขององค�การบริหารส วนตําบลกระโทก คนท่ี 1 และมีผู.รับรอง  ๒  คน 
นายถนอม แคลนกระโทก  กระผม นายถนอม  แคลนกระโทก  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 9  
ส.อบต.หมู ที่ 9  ขอเสนอ  นายบุญส ง  ภาพกระโทก  สมาชิกสภา  อบต. ม. 2 
   เปKนคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท.องถ่ินขององค�การบริหาร
ส วนตําบลกระโทก คนท่ี 1 
ประธานสภาฯ ขอผู.รับรอง  ๒  คน 
นางเชื่อม แกล.มกระโทก ดิฉัน นางเชื่อม  แกล.มกระโทก  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 6 ขอรับรอง 
ส.อบต.หมู ที่ 6 
นางสาวมนชยา ศิริปราชญ� ดิฉัน นางสาวมนชยา ศิริปราชญ�  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 8  ขอรับรอง 
ส.อบต.หมู ที่ 8 
ประธานสภาฯ เปKนอันว า นายบุญส ง  ภาพกระโทก ส.อบต.หมู ท่ี 2 ได.เปKนคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท.องถ่ินขององค�การบริหารส วนตําบลกระโทก คนท่ี 1 

ลําดับต อไปขอให.สมาชิกสภา อบต. เสนอชี่อ สมาชิกสภา อบต.  เปKนคณะกรรมการติดตาม 
และประเมินผลแผนพัฒนาท.องถ่ินขององค�การบริหารส วนตําบลกระโทก คนท่ี 2 และมีผู.รับรอง  ๒  คน 
นางสาวมนชยา ศิริปราชญ� ดิฉัน นางสาวมนชยา ศิริปราชญ�  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 8   
ส.อบต.หมู ที่ 8  ขอเสนอ  นายถนอม  แคลนกระโทก  สมาชิกสภา  อบต. ม. 9 
   เปKนคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท.องถ่ินขององค�การบริหาร
ส วนตําบลกระโทก คนท่ี 2 
ประธานสภาฯ ขอผู.รับรอง  ๒  คน 
นายกอน กอบกระโทก กระผม นายกอน กอบกระโทก  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 11 ขอรับรอง 
ส.อบต.หมู ที่ 11 
นายอดิศักดิ์  พรรณา กระผม นายอดิศักด์ิ  พรรณา  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 13  ขอรับรอง 
ส.อบต.หมู ที่ 13 



๑๖ 

 

ประธานสภาฯ เปKนอันว า นายถนอม  แคลนกระโทก  ส.อบต.หมู ท่ี 9 ได.เปKนคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท.องถ่ินขององค�การบริหารส วนตําบลกระโทก คนท่ี 2 

ลําดับต อไปขอให.สมาชิกสภา อบต. เสนอชี่อ สมาชิกสภา อบต.  เปKนคณะกรรมการติดตาม 
และประเมินผลแผนพัฒนาท.องถ่ินขององค�การบริหารส วนตําบลกระโทก คนท่ี 3 และมีผู.รับรอง  ๒  คน 
นายอดิศักดิ์  พรรณา กระผม นายอดิศักด์ิ  พรรณา  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 13   
ส.อบต.หมู ที่ 13  ขอเสนอ  นายกิตติ  กาจกระโทก  สมาชิกสภา  อบต. ม. 3 
   เปKนคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท.องถ่ินขององค�การบริหาร
ส วนตําบลกระโทก คนท่ี 3 
ประธานสภาฯ ขอผู.รับรอง  ๒  คน 
นายกอน กอบกระโทก กระผม นายกอน กอบกระโทก  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 11 ขอรับรอง 
ส.อบต.หมู ที่ 11 
นางเชื่อม แกล.มกระโทก ดิฉัน นางเชื่อม  แกล.มกระโทก  สมาชิกสภา  อบต.  ม. 6 ขอรับรอง 
ส.อบต.หมู ที่ 6 
ประธานสภาฯ เปKนอันว า นายกิตติ  กาจกระโทก ส.อบต.หมู ท่ี 3 ได.เปKนคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท.องถ่ินขององค�การบริหารส วนตําบลกระโทก คนท่ี 3 
มติที่ประชุม มติเลือกคณะกรรมการพัฒนาท.องถ่ินขององค�การบริหารส วนตําบลกระโทก 

จํานวน 3 คน ดังนี้ 
1. นายบุญส ง  ภาพกระโทก  ส.อบต.หมู ท่ี 2 
2. นายถนอม แคลนกระโทก   ส.อบต.หมู ท่ี 9 
3. นายกิตติ  กาจกระโทก  ส.อบต.หมู ท่ี 3 

 
4.5 เรื่อง แต งตั้งคณะกรรมการดําเนินโครงการอนุรักษ�พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก 

พระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี องค�การบริหารส วนตําบลกระโทก 
ประธานสภาฯ      การแต งต้ังคณะกรรมการดําเนินโครงการอนุรักษ�พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก 
พระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี องค�การบริหารส วนตําบลกระโทก 
ประกอบด.วย 
  1.นายกองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก   เปKนประธาน 
  2.รองนายกองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก  เปKนรองประธาน 
  3.เลขานุการนายกองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก เปKนกรรมการ 
  4.ประธานสภาองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก  เปKนกรรมการ 
  5.รองประธานสภาองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก เปKนกรรมการ 
  6.สมาชิกสภาองค�การบริหารส วนตําบลกระโทกทุกคน เปKนกรรมการ 
  7.ผู.อํานวยการสถานศึกษาในพ้ืนท่ีตําบลกระโทก  เปKนกรรมการ 
  8.กํานันตําบลกระโทก     เปKนกรรมการ 
  9.ผู.ใหญ บ.านทุกหมู ในเขตองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก  เปKนกรรมการ 
  10.นางสาวอํานวย จอกกระโทก ผู.อํานวยการกองคลัง  เปKนกรรมการ 

      รักษาราชการแทน ปลัด อบต.กระโทก 
11.นางสาวทิพย�สุดา หงวนไธสง หัวหน.าสํานักปลัดฯ เปKนกรรมการ/เลขานุการ 

มีหน.าท่ีดังนี้ 
  1.จัดประชุมคณะกรรมการดําเนินโครงการ อพ.สธ.อปท. อย างน.อยป&ละ 2 ครั้ง 



๑๗ 

 

  2.กําหนดกรอบแนวทางการดําเนินงานของหน วยงานให.สอดคล.องกับแผนแม บท อพ.สธ. 
  3.ดําเนินงานและติดตามงานให.เปKนไปตามกรอบแนวทางการปฏิบัติงานและสอดคล.องกับ
แนวทางการดําเนินงานตามแผนแม บท อพ.สธ. 
  4.สนับสนุนให.มีการฝmกอบรมและศึกษาด.านพันธุกรรมพืช 
  5.แต งต้ังคณะทํางานหรืออนุกรรมการเฉพาะกิจเพ่ือดําเนินงานตามแนวทางการดําเนินงาน 
อพ.สธ. 
  จึงนําเสนอสภาองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก เพ่ือโปรดทราบ 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 
ประธานฯ ขอขอบคุณสมาชิกสภาอบต.กระโทก ทุกท านท่ีได.เข.าร วมประชุมสภา อบต.กระโทก  สมัย
สามัญ  สมัยท่ี 1 ประจําป& ๒๕65 ในวันนี้ และขอปLดประชุมสภา อบต.กระโทก สมัยสามัญ สมัยท่ี 1 ประจําป& 
๒๕65  
เลิกประชมุเวลา   11.55   น. 

                            (ลงชื่อ)                          ผู.จดบันทึกการประชุม 
            (นายบุญส ง  ภาพกระโทก) 

            เลขานุการสภาองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก 
 

                               (ลงชื่อ)                            ผู.ตรวจบันทึกการประชุม 
                  (นายถนอม  คีมกระโทก) 

                      ประธานสภาองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก   
คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมฯ 
 
    (ลงชื่อ) 

(นายกิตติ  กาจกระโทก) 
ประธานกรรมการ 

 
(ลงชื่อ)        (ลงชื่อ) 
 (นายอนิรุทธ  แก.วใหญ )     (นางสาวมนชยา  ศิริปราชญ�) 
         กรรมการ                เลขานุการ 
 
 
 
ตรวจรับรองรายงานการประชุมฯ 
การประชุมสภา อบต.กระโทก สมัยวิสามัญ สมัยท่ี 1 ประจําป& 2565  เม่ือวันท่ี  12 พฤษภาคม 2565 
มีมติรับรองรายงานการประชุมเปKนเอกฉันท� 

 
 

     (ลงชื่อ)        
(นายถนอม  คีมกระโทก) 

       ประธานสภาองค�การบริหารส วนตําบลกระโทก 


