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บทที่  1 
บทนำ 

 

 
ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความสำคัญและจำเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง  

เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา  ว่ามีความสอดคล้อง          
กับแผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม่  รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง  องค์การบริหารส่วนตำบล
กระโทก  ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชน   จึงจำเป็นที่จะต้อง  
มีการจัดทำแผนติดตามและประเมินผล  เพ่ือวัดถึงประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลของการดำเนินงานในด้านต่างๆ               
เพ่ือใช้เปรียบเทียบการทำงานของปีที่ผ่านมา 
  ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ มาตรา ๒๘๗ วรรค ๓ บัญญัติ                    
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องรายงานการผลการดำเนินงานต่อประชาชนในเรื่องการจัดทำงบประมาณ             
การใช้จ่าย และผลการดำเนินงานในรอบปี  เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับบริหารจัดการ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  ข้อ 29 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก         
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น              
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชน            
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  ดั งนั้ น   เพ่ื อปฏิ บั ติ ให้ เป็ น ไปตาม เจตนารมณ์ ของรัฐธรรมนูญ แห่ งราชอาณ าจั กรไทย                     
พุทธศักราช ๒๕๕๐  มาตรา ๒๘๗  วรรค ๓ และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา                 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่  3) พ.ศ.2561  องค์กรปกครอง                 
ส่วนท้องถิ่นจึงต้องมีเครื่องมือที่สำคัญในการตรวจสอบการดำเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือบรรลุเป้าหมาย
หรือไม่  อย่างไร   เพ่ือให้ผลการดำเนินงานมีประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล  มีความโปร่งใส  เกิดประโยชน์สูงสุด             
แก่ท้องถิ่นและตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548   
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ข้อ 28 ให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วย 

(1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกกันเองจำนวนสามคน 
(2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
(3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
(4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน 
(5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่ งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการ              
อีกหนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 

“กรรมการตาม (1) (2) (3) (4) และ (5) ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือก           
อีกก็ได้” 
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 ข้อ 29  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่  ดังนี้ 
(1) กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น

เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม            
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่ เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล         
และเสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง        
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

(3) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 
องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล  

องค์การบริหารส่วนตำบลกระโทก  ได้มีคำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลกระโทก ที่  108/๒๕62              
ลงวันที่  10  พฤษภาคม  ๒๕62  เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลกระโทก   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             
พ.ศ.๒๕๔๘  ข้อ ๒๘ ประกอบด้วย 

๑. นายทวีชัย  สัตย์ธรรม      ตำแหน่ง  สมาชิกสภา อบต.กระโทก เป็น กรรมการ 
       ๒. นายอัด  หมู่เกษม   ตำแหน่ง  สมาชิกสภา อบต.กระโทก  กรรมการ 
       ๓. นายสมพอ  อดิชัยกุล  ตำแหน่ง  สมาชิกสภา อบต.กระโทก  กรรมการ 
       ๔. นายบุญช่วย  พ่ึงกระโทก      ตำแหน่ง  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น   กรรมการ 
       ๕. นางชำนาญ  แกล้มกระโทก      ตำแหน่ง  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น   กรรมการ 
       6. นายอำนาจ  ฉิมนอก      ตำแหน่ง  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง     กรรมการ 
       ๗. นางรุ่งเรือง  นิยมมา  ตำแหน่ง  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  กรรมการ 
       ๘. นางสาวอำนวย  จอกกระโทก ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองคลัง   กรรมการ 
       ๙. นางสาวทิพย์สุดา  หงวนไธสง     ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักงานปลัด   กรรมการ 
       ๑๐. นายบุญธรรม  ขาวกระโทก ตำแหน่ง  ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 

               ๑๑. นายชาติ  กริดกระโทก  ตำแหน่ง  ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ               
 ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกระโทก  มีอำนาจหน้าที่  ดังนี้ 

               (๑)  กำหนดแนวทาง  วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
               (๒)  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (3)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน    โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี                
  (๔)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยในการปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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     องค์การบริหารส่วนตำบลกระโทก   ได้มีคำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลกระโทก ที่ 121/๒๕62                
ลงวันที่  21  พฤษภาคม  ๒๕62   เรื่อง  แต่งตั้งประธานและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกระโทก    ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๘   ข้อ ๒๘ ประกอบด้วย 

(๑)  นายบุญช่วย  พ่ึงกระโทก                    ประธานกรรมการ 
 (๒)  นายอัด  หมู่เกษม              กรรมการและเลขานุการ 
 

กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล  
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้องและ

ความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนา         
ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้ดำเนินการตามแผนดำเนินงานว่าเป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาที่สอดคล้องกับ
พันธกิจ  ซ่ึงสามารถนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดหรือไม่ และโครงการพัฒนานั้น
ประสบความสำเร็จตามกรอบการประเมินผลระดับใด 

 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีข้ันตอนในการดำเนินการดังนี้ 

ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพ่ือกำหนดกรอบ
แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนาท้องถิ่นและประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ดังนี้ 
 1.1 การกำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการ ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาอาจกำหนด
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 

(1)  ความสอดคล้อง (Relevance) ของยุทธศาสตร์ แผน และกลยุทธ์ที่กำหนด 
(2)  ความเพียงพอ (Adequacy) ของทรัพยากรเพ่ือการดำเนินกิจกรรมของหน่วยงาน 
(3)  ความก้าวหน้า (Progress) กิจกรรมที่กำหนดไว้ตามแผน โดยมีการติดตามผล    

 (Monitoring)  
(4)  ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้โดย 

 มีการประเมินประสิทธิภาพ (Efficiency Evaluation) 
(5)  ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ (Effect) 
(6)  ผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome and Output) เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการทำ  

 กิจกรรม  ที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการ และการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม 
(7)  การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด (Overall Effect) 

 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจนำแนวทางทั้งหมดที่กำหนดมาใช้หรืออาจ

เลือกใช้ในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นก็ได้   โดยอย่างน้อยต้องสามารถประเมิน
ความสอดคล้องและสามารถวัดความสำเร็จหรือความก้าวหน้าของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับคณะกรรมการฯ         
จะพิจารณา 
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1.2 การกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นอาจกำหนดแนวทางดังนี้ 

(1)  การประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation) หรือ การประเมินประสิทธิภาพ  
(Efficiency Evaluation) 

(2)  การประเมินผลโครงการ (Project Evaluation) หรือการประเมินประสิทธิผล (Effectiveness  
Evaluation) 

(3)  การประเมินผลกระทบ ( Impact Evaluation) 
ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา
ของแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและประเมิน
โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้
ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ 

ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและ             
ผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอ            
ต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ขั้นตอนที่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็นหรือข้อเสนอแนะ
ในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นได้ 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกระโทก  ได้กำหนดกรอบ 
และแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเป็นรายไตรมาส   ดังนี้ 

(๑)   ไตรมาสที่  ๑  (ตุลาคม – ธันวาคม)    
(๒)   ไตรมาสที่  ๒  (มกราคม – มีนาคม) 
(๓)   ไตรมาสที่  ๓  (เมษายน – มิถุนายน) 
(๔)   ไตรมาสที่  ๔  (กรกฎาคม – กันยายน)  
โดยจะดำเนินการสรุปการติดตามและประเมินผลแผนในภาพรวมภายในเดือนธันวาคมของทุกปี              

โดยเน้นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาที่เป็นโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลกระโทก   มีศักยภาพท่ี จะ
สามารถดำเนินการได้   ในส่ วนของโครงการที่ เกินศักยภาพจะประสานงานขอทราบผลค วามก้าวหน้ า                      
จากคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอำเภอแล้วเสนอรายงานต่อผู้บริหาร 
          เพ่ือให้ผู้บริหารเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกระโทก  และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลกระโทก  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน   
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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การกำหนดวิธีการติดตามและประเมินผล 
 การกำหนดวิธีการติดตามและประเมินผล  เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลตามยุทธศาสตร์
และแนวทางการพัฒนา  โดยการกำหนดรูปแบบที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผล  เพ่ือตรวจสอบว่าได้ดำเนินการ
นำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  ตามเป้าหมายภายใต้ระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่ และบรรลุ
จุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้หรือไม ่

๑. แบบประเมินผลแผนพัฒนา  ใช้แบบรายงาน  แบบที่ ๑ การประเมินการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

๒. แบบติดตามแผนพัฒนา  ใช้แบบรายงาน  แบบที่  ๒  แบบติดตามและประเมินผลการดำเนินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

๓. แบบประเมินผลแผนพัฒนา ใช้แบบรายงาน แบบที่  ๓  คือ 
3.1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  
3.2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของ อปท. ในภาพรวม 
3.3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของ อปท. ในแต่ละยุทธศาสตร์ 
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การกำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 

 
 

 

คำช้ีแจง : เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยจะทำการประเมินและรายงาน           
ทุก ๆ ครั้งหลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       องค์การบริหารส่วนตำบลกระโทก     อำเภอโชคชัย     จังหวัดนครราชสีมา 
 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดำเนินการ 
ไม่มี 

การดำเนินการ 

ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

1.   มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

2.   มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3.   มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ   

4.   มีการจัดตั้งคณะสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5.   มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์ 
      การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

7.    มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   

8.    มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   

9.    มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น   (SWOT)  เพื่อประเมินสภาพการพัฒนา 

       ท้องถิ่น 

  

10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 

        ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 

        ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

  

12.   มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   

13.   มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

14.   มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15.   มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

16.   มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17.   มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18.   มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   

19.   มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   

 
 
 
 
 
 
 

แบบที่  1  แบบช่วยกำกบัการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
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คำช้ีแจง  :  แบบที่ 2  เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลกการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของ           
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนา 3 ปี  โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุก ๆ                  
3 เดือน  เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินงานในเดือนตุลาคม – ธันวาคม หรือไตรมาส ท่ี 1 
 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 

1.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     องค์การบริหารส่วนตำบลกระโทก   อำเภอโชคชัย  จังหวัดนครราชสีมา 
2. รายงานผลการดำเนินงานไตรมาสที่     …………… 

(1)   ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม - ธันวาคม)   (2)   ไตรมาสที่ 2 (มกราคม – มีนาคม) 
(3)   ไตรมาสที่ 3 (เมษายน – มิถุนายน)  (4)   ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม – กันยายน) 

 

ส่วนที่ 2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนา  3  ปี  
 

3. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา 3 ปี 
 

ยุทธศาสตร ์

ปีท่ี   1   
พ.ศ. 2550 

ปีท่ี  2    
พ.ศ. 2551 

ปีท่ี 3    
พ.ศ. 2552 

รวม 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน
งบประมาณ 

         
         
         
         
         
         

                 รวม         

 

4. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
 

ยุทธศาสตร ์
ปีที่   1  พ.ศ.   2550 ปีที่  2   พ.ศ.  2551 ปีที่ 3   พ.ศ.  2552 รวม 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน
งบประมาณ 

         
         
         
         
         
         

                 รวม         

 
 
 
 
 
 

แบบที่  2  แบบติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของท้องถิ่น 
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5. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาปี  ……………………….. 
 

ยุทธศาสตร ์ จำนวนโครงการ 
ที่เสร็จ 

จำนวนโครงการ 
ที่อยู่ในระหว่าง

ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได ้
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จำนวนโครงการ
ทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
             
             
             
             
             
             
             
             
             รวม             

 
6. การเบิกจ่ายงบประมาณ  ปี ………………………… 
 

ยุทธศาสตร์ งบปกติ เงินสะสม รวม 
จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 

       
       

       
       
       
       
       
       
       

รวม       
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ส่วนที่ 3   ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับการอุดหนุนเฉพาะกิจ 
 

7. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปี…………………….. 
 

 
โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ดำเนินการแล้ว อยู่ ในระหว่าง

ดำเนินการ 
ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

      
      
      
      
      
      
      
                      รวม      

 
 

ส่วนที่  4  ปัญหา  อุปสรรคในการปฏิบัติงาน  
 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………
……………….………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………
…………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………
………………………….………………………………………………………………………………………………………………….………………………
………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………
………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………
……………….…………………………………………………………………………………… 
 

 

 

 

 

 

 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ประจำปีงบประมาณ 2562 หน้า 10 
 

 
 
 

 

คำช้ีแจง  :   แบบ 3/1  เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้  และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ  1  ครั้ง  หลังจากสิ้นปีงบประมาณ 

ส่วนที่ 1   ข้อมูลทั่วไป 
1.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลกระโทก  อำเภอโชคชัย  จังหวัดนครราชสีมา… 
2. วัน/เดือน/ปี  ที่รายงาน  …………………………………………………. 
 

ส่วนที่ 2  ยุทธศาสตร์และโครงการในปี  …………………………………… 
2. ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ 
ในแผน 

จำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

   
   
   
   
   
   

รวม   

ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 
3. ความพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม    

2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม    

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ    

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ    

5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม    

6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด    

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น    

8) ประโยชน์ท่ีได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม    

ภาพรวม    

 
 
 
 
 
 
 

แบบ 3/1  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
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4. ผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศาสตร์ที่    ……………………………………………………………………………………………… 
1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม  
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม  
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ  
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม  
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
8) ประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม  

ภาพรวม  

 
2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 
 
 

ตัวช้ีวัดที่เลือก 

 

หน่วย 
ผลการดำเนินงาน 
ก่อนดำเนินการ 
(จำนวน) 

หลังดำเนินการ 

(จำนวน) 

เพิ่ม/ลด 
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คำช้ีแจง :  แบบ  3/2 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม             
โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 

1.  เพศ  (1)  ชาย  (2) หญิง     
2.  อายุ  (1)  ต่ำกว่า 20 ปี (2) 20-30 ปี   (3)  31-40 ปี 
  (4)  41-50 ปี  (5)  51-60 ปี   (6)  มากกว่า  60 ปี 
3.  การศึกษา (1)  ประถมศึกษา (2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า (3)  อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
  (4)  ปริญญาตรี  (5) สูงกว่าปริญญาตรี  (6)  อ่ืน ๆ 
4.  อาชีพหลัก   (1)  รับราชการ  (2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (3)  ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 
  (4)  รับจ้าง  (5)  นักเรียนนักศึกษา  (6) เกษตรกร 

(7) อ่ืน ๆ 
 

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

5. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 
   

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม    

2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม    

3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ     

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ    

5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม    

6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด    

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 

    ในท้องถิ่น 

   

8) ประโยชน์ท่ีได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม    

ภาพรวม    

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ 3/2   แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ในภาพรวม 
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ส่วนยุทธศาสตร์……………………………………………………………………………………………….. 
 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  เพศ  (1)  ชาย  (2) หญิง     
2.  อายุ  (1)  ต่ำกว่า 20 ปี (2) 20-30 ปี   (3)  31-40 ปี 
  (4)  41-50 ปี  (5)  51-60 ปี   (6) มากกว่า  60 ปี 
3.  การศึกษา (1)  ประถมศึกษา (2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า (3)  อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
  (4)  ปริญญาตรี  (5) สูงกว่าปริญญาตรี  (6)  อ่ืน ๆ 
4.  อาชีพหลัก   (1)  รับราชการ  (2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (3)  ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 
  (4)  รับจ้าง  (5)  นักเรียนนักศึกษา  (6) เกษตรกร 

(8) อ่ืน ๆ 
  

ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

5. หากท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนา
ด้าน…………………………………………………………โดยให้คะแนนเต็ม  10 ท่ านจะไห้คะแนนองค์กรปกครอง            
ส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใดภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

   

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม    
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม    
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ    
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ    
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม    
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด    
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น    
8) ประโยชน์ท่ีได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม    

ภาพรวม    

 
 
 

 
 

 

แบบท่ี 3/3   แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
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บทที่  2 
วิสัยทัศน์  พันธกิจ  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 

 
วิสัยทัศน์  ของอบต.กระโทก 

“สุขภาพดี  การศึกษาทั่วถึง  เกษตรกรรมยั่งยืน  ยึดวิถีชาวพุทธ  นำการพัฒนา” 
 
พันธกิจ  ของอบต.กระโทก 
 ๑. ปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยว 
 ๒. พัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 ๓. ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพเสริมของท้องถิ่น 
 ๔. ส่งเสริมการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ๕. สนับสนุนการให้บริการด้านโครงสร้างพื้นฐานที่จำเป็น 
 ๖. บรรเทาและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
 ๗. ส่งเสริมการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
 ๘. ส่งเสริมให้เป็นตำบลสุขภาพดี 10 ตัวชี้วัด 
 ๙. สนับสนุนการทำเกษตรอินทรีย์ 
 
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา  ของอบต.กระโทก 

1. เพื่อพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
 2. ประชาชนมีความพึงพอใจในการบริหารงานของอบต. 
 3. เพื่อเพ่ิมรายได้และเศรษฐกิจให้ชุมชน 
 4. เพื่อให้ทรัพยากรธรรมชาตินั้นคงอยู่และมีสิ่งแวดล้อมที่ดี 
 5. การบริการด้านโครงสร้างพื้นฐานที่สะดวก  รวดเร็ว และเสมอภาค 
 6. เพื่อพัฒนาการศึกษาให้กับประชาชนในเขตพ้ืนที่ 
 7. เพ่ือให้ประชาชนเข้าถึงบริการด้านสุขภาพของรัฐโดยเท่าเทียมกัน 
 8. เพื่อบรรเทาและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
 9. เพื่อส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรมอันดีงาม 
 10. เพื่อให้ผลผลิตทางการเกษตรปลอดสารพิษ 
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของอบต.กระโทก  ได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้   
๘  ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาการท่องเที่ยว 
กลยุทธ์ การส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
แนวทางการพัฒนา 

๑. พัฒนารายได้จากการจัดกิจกรรมท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
วัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น การเป็นศูนย์กลางฝึก  อบรมสัมมนา กีฬาเพ่ือการท่องเที่ยว 
และนันทนาการ 
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๒. สนับสนุนและส่งเสริมให้มีการปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวด้านศาสนา โบราณสถาน โบราณวัตถุ 
ศิลปวัฒนธรรมและแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ 

๓. ค้นหาและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวใหม่ 
๔. พัฒนาสาธารณูปโภค สาธารณูปการเข้าแหล่งท่องเที่ยวและป้ายบอกทาง 
๕. การเพ่ิมศักยภาพสินค้าและบริการ/การประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยว 
๖. การพัฒนาผู้มีส่วนร่วมในการท่องเที่ยวและการเพิ่มมัคคุเทศก์ท้องถิ่น 

 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองท่ีดี 
กลยุทธ์ การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและพัฒนาศักยภาพของท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนา 

๑. ส่งเสริมศักยภาพของท้องถิ่นในทุกๆด้าน ตามหลักการบริหารการจัดการที่ดี 
๒. ส่งเสริมการกระจายอำนาจถ่ายโอนภารกิจและบุคลากรภาครัฐลงสู่องค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น 
๓. การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคลากรให้มีความเหมาะสมสอดคล้อง 
๔. ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การเสริมสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจและบรรเทาปัญหาความยากจน 
กลยุทธ์ การส่งเสริมอาชีพ 
แนวทางการพัฒนา 

๑. ส่งเสริมกิจการพาณิชย์และลงทุน/ตลาดเพื่อการพาณิชย์ 
๒. เสริมสร้างเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริ 
๓. ส่งเสริมอาชีพ/พัฒนาสินค้าชุมชน/ตลาดชุมชน/ร้านค้าชุมชน 
๔. สร้างความเข้มแข็งด้านการเกษตรกรรม/สินค้าชุมชน 
๕. เสริมสร้างภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๖. การสร้างเครือข่ายสินค้าชุมชน/ศูนย์ประสานสินค้าชุมชน 
๗. พัฒนาและส่งเสริมการค้าของชุมชนในเชิงพาณิชย์อิเลคทรอนิคส์ 
๘. พัฒนาและส่งเสริมโรงสีชุมชน 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การอนุรักษ์และพัฒนา ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างย่ังยืน 
กลยุทธ์ การดูแล รักษาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนา 

๑. การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่างๆ ในท้องถิ่นและชุมชน 
๒. การกำจัดมูลฝอยรวมและสิ่งปฏิกูลรวม และการจัดตั้งศูนย์กำจัดขยะระดับอำเภอ 
๓. การกำจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและน้ำเสีย ในชุมชนและท้องถิ่น 
๔. การจัดการ การบำรุงรักษา และการเพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้ การใช้ประโยชน์จากป่าไม้  ที่ดินทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
๕. การสนับสนุนการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ท้องถิ่นรักษ์สิ่งแวดล้อมและการประหยัด พลังงาน 
๖. การปลุกจิตสำนึกและค่านิยมให้ประชาชนในท้องถิ่นมีความรู้และความเข้าใจในการ อนุรักษ์และส่งเสริมการ

ค้นหาสิ่งอื่นๆ ในท้องถิ่นไปทดแทนพลังงาน 
๗. การเผยแพร่/ประชาสัมพันธ์/อนุรักษ์มรดกทางธรรมชาติ ทั้งระดับชาติและสากล 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
กลยุทธ์  การลดปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
แนวทางการพัฒนา 

1. การจัดให้มีและบำรุงรักษาทางบก ทางน้ำ และทางระบายน้ำและการปรับปรุง  บำรุงรักษาในเขตชุมชนและ
ท้องถิ่น 

2. การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอ่ืนๆ 
3. การสร้างและบำรุงรักษาทางบกและทางน้ำที่เชื่อมต่อระหว่างองค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่นอ่ืน 
4. การจัดการและดูแลสถานีขนส่งทั้งทางบกและทางน้ำ 
5. การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร 
6. การสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ 
7. การผังเมืองของท้องถิ่นและผังเมืองรวมของจังหวัด 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การสร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
กลยุทธ์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคม 
แนวทางการพัฒนา 

๑. การจัดการศึกษา 
๑.๑  ส่งเสริมสนับสนุนการจดัการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยบูรณาการกับการ ศึกษาศาสนา 
      วัฒนธรรมท้องถิ่น 

         ๑.๒  ส่งเสริมสนับสนนุการจัดการศึกษาให้มีความพร้อมทั้งทางกายภาพและใช้เทคโนโลยีเพ่ือ 
                พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

๒. การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อย โอกาส และ ผู้ติดเชื้อ HIV   
จัดให้มีและเพ่ิมศักยภาพศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

๓. การสนับสนุนส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา กีฬาแห่งชาติ และการสนับสนุน ส่งเสริมกีฬา นานาชาติ 
๔. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย/ลดอุบัติเหตุจราจรทางบก/ ทางน้ำ 
๕. การสาธารณสุข การสร้างสุขภาพ การรักษาพยาบาล การป้องกันและการ ควบคุมโรคติดต่อ/ 

โรคระบาดและโรคไม่ติดต่อ การพื้นฟูสุขภาพของประชาชน 
๖. การป้องกัน และการแก้ไขการแพร่ระบาดปัญหายาเสพติด 
๗. การรณรงค์และประชาสัมพันธ์เพ่ือปลุกจิตสำนึกด้านคุณธรรม/จริยธรรมแก่ประชาชน 
๘. การสนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชนในท้องถิ่นจัดกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๗ น้ำแก้จน 
กลยุทธ์ การพัฒนาแหล่งน้ำในท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนา 

๑. ส่งเสริมเชื่อมโยงการชลประทาน ก่อสร้างฝาย ทำนบกั้นน้ำ ขุดลอก ขุดสระ พัฒนาแหล่งน้ำคลองน้ำ และ
การกระจายการใช้ประโยชน์ 

๒. ก่อสร้างระบบแหล่งน้ำขนาดใหญ่ 
๓. การพัฒนาลุ่มน้ำ  
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ยุทธศาสตร์ที่ ๘  การพัฒนาเกษตรอินทรีย์ 
กลยุทธ์ การเพ่ิมผลผลิตและลดการใช้ปุ๋ยเคมี 
แนวทางการพัฒนา 

๑. พัฒนาระบบและเพ่ิมศักยภาพการผลิต/ผลผลิตด้านเกษตรอินทรีย์ 
๒. การลดค่าใช้จ่ายของเกษตรกร 
๓. การเพ่ิมผลผลิตของเกษตรกร 
๔. การประชาสัมพันธ์และรณรงค์ให้เกษตรกรมีความเชื่อมั่นในการใช้เกษตรอินทรีย์ แทนปุ๋ยวิทยาศาสตร์ 
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บทที่  3   
 
 

 
 

คำชี้แจง  :  แบบที่ 1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะ
ทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้งหลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลกระโทก  อำเภอโชคชัย  จังหวัดนครราชสีมา 

 
ประเด็นการประเมิน 

 
 

มี 
การดำเนินการ 

ไม่มี 
การดำเนินการ 

ส่วนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

2.  มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ   

4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5.  มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณา 
ร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่  2  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

7.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   

8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำฐานข้อมูล   

9.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสภาพการพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

10.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

  

12.  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   

13.  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

14.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17.  มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18.  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   

19.  มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   

แบบที่  1  แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของทอ้งถิ่นโดยตนเอง 
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บทที่  4   
 

 

คำชี้แจง : แบบที่ 2 เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น      
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผล             
การดำเนินงานทุกๆ 3 เดือน  เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินงานในเดือนตุลาคม – กันยายน หรือ ไตรมาส ที่ 1 ถึง  4 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   องค์การบริหารส่วนตำบลกระโทก   อำเภอโชคชัย  จังหวัดนครราชสีมา 
2.  รายงานผลการดำเนินงานตามไตรมาส 

 (1) ไตรมาสที่  1 (ตุลาคม – ธันวาคม)   (2) ไตรมาสที่  2 (มกราคม – มีนาคม) 
 (3) ไตรมาสที่  3 (เมษายน – มิถุนายน)   (4) ไตรมาสที่  4 (กรกฎาคม – กันยายน) 

ส่วนที่ 2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสีปี่ 

3. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561 – 2564) 

ยุทธศาสตร์ 

ปีท่ี  1   
พ.ศ. 2561 

ปีท่ี  2    
พ.ศ. 2562 

ปีท่ี  3    
พ.ศ. 2563 

ปีท่ี  4    
พ.ศ. 2564 

รวม 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ที่  1  
พัฒนาการท่องเที่ยว 

5 280,000 5 280,000 5 280,000 5 280,000 20 1,120,000 

ยุทธศาสตร์ที่  2  
การบริหารราชการตาม
หลักการบริหารบ้านเมือง 
ที่ดี 

24 4,836,000 24 2,710,000 19 966,000 19 966,000 86 9,478,000 

ยุทธศาสตร์ที่  3  
เสริมสร้างความสามารถ 
ทางเศรษฐกิจและ 
บรรเทาปัญหา 
ความยากจน 

13 1,410,000 19 900,000 11 390,000 11 390,000 54 3,090,000 

ยุทธศาสตร์ที่  4   
การอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

8 490,000 8 290,000 6 250,000 5 180,000 27 1,210,000 

ยุทธศาสตร์ที่  5   
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

39 11,983,200 7 4,815,300 6 2,195,000 5 4,055,000 57 23,048,500 

ยุทธศาสตร์ที่  6   
การสร้างสังคมให้มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่าง
มีความสุข 

53 9,086,681.20 65 
10,126,681. 

20 
57 9,346,681.20 53 9,086,681.20 228 

37,646,724. 
80 

ยุทธศาสตร์ที่  7   
น้ำแก้จน 

4 3,200,000 7 6,500,000 4 1,700,000 1 100,000 16 11,500,000 

ยุทธศาสตร์ที่  8  
การพัฒนา 
เกษตรอินทรีย์ 

8 158,500 9 268,500 8 168,500 8 168,500 33 764,000 

รวม 
154 

31,444,381.
20 

144 
25,890,481.

20 
116 

15,296,181.
20 

107 
15,226,181.

20 
521 

87,857,224.
80 

แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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4. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  4 ปี (พ.ศ.2561-2564)  
4.1 จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)  เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง 
(ครั้งที่ 1) พ.ศ.2561 

ยุทธศาสตร์ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 รวม 
จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 48 195,000 51 1,064,000 50 856,700 49 1,357,000 198 3,472,700 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 1 20,000 5 145,000 1 20,000 3 80,000 10 265,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 3 70,000 3 70,000 4 570,000 3 70,000 13 780,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 12 1,912,000 22 15,777,000 10 917,000 5 2,014,000 49 20,620,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  3 232,000 5 577,000 4 817,000 3 417,000 15 2,043,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  4 5,215,000 3 900,000 1 100,000 2 560,000 10 6,775,000 

รวม 71 7,644,000 89 18,533,000 70 3,280,700 65 5,498,000 295 33,955,700 

 
 
4.2 จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)  เพิ่มเติม (ครั้งที่ 2/2561)  

ยุทธศาสตร์ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 รวม 
จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวน 
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 - - 13 3,357,300 16 3,254,000 17 4,078,500 46 10,689,800 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  - - 1 100,000 3 115,000 1 100,000 5 315,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  - - 3 1,228,000 1 130,000 3 266,000 7 31,624,000 

รวม - - 17 4,685,300 20 3,499,000 21 34,444,500 58 42,628,800 

 
 
5. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาปี  2562 

ยุทธศาสตร ์
จำนวนโครงการ 

ที่เสร็จ 

จำนวนโครงการ 
ที่อยู่ในระหว่าง

ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได ้
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จำนวนโครงการ
ทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1 - - - - 2 0.80 3 1.20 - - 5 100 
2 9 3.60 - - 52 20.80 14 5.60 - - 75 100 
3 4 1.60 - - 15 6.00 5 2.00 - - 24 100 
4 2 0.80 - - 6 2.40 3 1.20 - - 11 100 
5 20 8.00 13 5.20 9 3.60 - - - - 42 100 
6 33 13.20 - - 16 6.40 22 8.80 - - 71 100 
7 1 0.40 - - 12 4.80 - - - - 13 100 
8 3 1.20 - - - - 6 2.40 - - 9 100 

รวม 72 28.80 13 5.20 112 44.80 53 21.20 - - 250 100 
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แผนภูมิแสดงผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนา ปี 2562 
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ยทุธศำสตร์ท่ี 8
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ยทุธศำสตร์ท่ี 3

ยทุธศำสตร์ท่ี 2

ยทุธศำสตร์ท่ี 1

จ านวนโครงการ 
ที่เสร็จ, 72

จ านวนโครงการ 
ที่อยู่ในระหว่าง 
ด าเนินการ, 13

จ านวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้ 

ด าเนินการ, 
112

จ านวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม, 

53
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6. การเบิกจ่ายงบประมาณ  ปี 2562 
ยุทธศาสตร์ งบปกติ เงินสะสม รวม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 - - - 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 302,780 - 302,780 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 99,600 - 99,600 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 45,107 - 45,107 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 1,373,713.57 376,800 1,750,513.57 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 8,448,338.54 - 8,448,338.54 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 10,000 - 10,000 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 432,982 - 432,982 
             รวม 11,089,321.11 376,800 11,466,121.11 

 

 
 
 
ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงานตามโครงการที่รับเงินอดุหนุนเฉพาะกิจ   
7. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนทั่วไปมีวัตถุประสงค์  ประจำปี  2562 

โครงการ 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ
แล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาฯ 
DLTV 

 - 
 
- 

26,000 26,000 

โครงการเสริมผิวจราจรลาดยางพาราฯ ✓ - - 3,750,000 3,750,000 
รวม - - - 3,776,000 3,776,000 
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8. รายละเอียดโครงการและงบประมาณท่ีดำเนินการในปี  2562 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ -ไม่มี-  
การพัฒนา   
การท่องเที่ยว   

รวม จำนวน  -  โครงการ  
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 1.โครงการจัดงานวันท้องถิ่นไทย 9,700 
การบริหาร 2.โครงการจัดงานสมโภชน์ฉลองอนุสาวรีย์ท้าวสุรนารี   29,980 
ราชการตาม 
หลักการบริหาร 

3.โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ิมศักยภาพการบริหารงานของอบต.ให้แก่ 
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง และผู้นำชุมชน 

212,500 

 4.โครงการอบต.เคลื่อนที่เวทีประชาคม ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมแก้ไขปัญหาชุมชน ไม่ใช้งบประมาณ 
 5.โครงการเพิ่มพูนความรู้ให้แก่พนักงานด้านคุณธรรม  จริยธรรม 10,550 
 6.โครงการสำรวจความพึงพอใจของประชาชน 18,000 
 7.โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 8,000 
 8.โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของอปท.ระดับอำเภอ 11,000 
 9.โครงการ กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้ปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 
3,050 

   
รวม จำนวน  9  โครงการ 302,780 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 1.โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานด้านอาชีพเพ่ือพัฒนากลุ่มสตรีตำบลกระโทก 41,650 
เสริมสร้าง 
ความสามารถ 

2.โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับกลุ่มเกษตรกรหลังฤดูกาลเก็บเกี่ยว 
ผลผลิตทางการเกษตร 

17,950 

ทางเศรษฐกิจ 
และบรรเทาปัญหา 

3.โครงการอบรมส่งเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรให้กับเด็กและ
เยาวชนตำบลกระโทก 

20,000 

ความยากจน 4.โครงการส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสและบุคคลในภาวะไร้ที่พ่ึง
ตำบลกระโทก 

20,000 

   
รวม จำนวน  4  โครงการ 99,600 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 1.โครงการอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก 15,257 
การอนุรักษ์และ 2.โครงการฝึกอบรมหมู่บ้าน/ชุมชนต้นแบบการจัดการขยะมูลฝอย 29,850 
พัฒนาทรัพยากร    
ธรรมชาติ และ   
สิ่งแวดล้อม   
ให้เกิดความสมดุล   
   

รวม จำนวน  2  โครงการ 45,107 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 1.โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ ซอยบ้านนายวัน (หมู่ท่ี 10) บ้านใหม่ 46,782.13 
การพัฒนา 2.โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ ซอยประปา (หมู่ที่ 10) บ้านใหม่ 110,183.43 
ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

3.โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ พร้อมโคมไฟสาธารณะ 2 จุด  
(ซอยบ้านนายจำปี) หมู่ที่ 11 บ้านปรางค์พะโค 

54,812.22  

 4.โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ (หมู่ท่ี 13) บ้านคลองท่าแร่ (ซอยชื่นฤทัย 1) 27,627.79 
 5.โครงการจัดซื้อและติดตั้งเครื่องออกกำลังกายกลางแจ้ง (หมู่ท่ี 10) บ้านใหม่ 150,000 

 6.โครงการก่อสร้างถนนคสล. ซอยบ้านนายเจริญ (หมู่ท่ี 2) บ้านหนองคล้า 69,000 
 7.โครงการก่อสร้างถนนคสล. (จากจุดเริ่มต้นซอยบ้านตาเหี่ยวถึงบ้านอาจารย์

ดอกไม้) (หมู่ท่ี 11) บ้านปรางค์พะโค 
219,000 

 8.โครงการก่อสร้างถนนคสล. ซอยบ้านนางสมปอง (หมู่ท่ี 5) บ้านพะโค 56,000 
 9.โครงการก่อสร้างถนนคสล. ซอยบ้านนางสายวอย (หมู่ท่ี 9) บ้านโบสถ์ 62,500 
 10.โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก (หมู่ที่ 3) บ้านดอนใหญ่ สายหนองขวางตะวัน

กลางทุ่ง 
368,500 

 11.โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุก สายคลองตาอ่อน (หมู่ท่ี 8) บ้านชะอม 162,000 
 12.โครงการขยายเขตประปาส่วนภูมิภาค ซอยบ้านนายสำเริง (หมู่ที่ 11)  

บ้านปรางค์พะโค 
47,308 

จ่ายเงินสะสม 13.โครงการก่อสร้างถนนคสล. ซอยแยกวังกระทะถึงบ้านนางอ่อง ทันจังหรีด 
(หมู่ท่ี 3) บ้านดอนใหญ่ 

106,000 

จ่ายเงินสะสม 14.โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก  คลองสาระเทศ ฝั่งตะวันตก จากนายเปีย - 
นานายสมชาติ (หมู่ท่ี 5) บ้านพะโค 

30,000 

จ่ายเงินสะสม 15.โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก (หมู่ท่ี 6) บ้านโพธิ์เงิน ซอยกลางทุ่งนา 80,000 
จ่ายเงินสะสม 16.โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก สายทางเข้าบ้านโบสถ์ ตั้งแต่ฝั่งสระหนอง 

แฟ๊บถึงบ้านเกาะกลางทุ่ง (หมู่ท่ี 9) บ้านโบสถ์ 
7,500 

จ่ายเงินสะสม 17.โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก ซอยคลองสาระเทศ (ต่อจากเดิม) (หมู่ที่ 10) 
บ้านใหม่  

59,000 

จ่ายเงินสะสม 18.โครงการขุดลอกทางระบายน้ำในเขตชลประทาน (หมู่ท่ี 10) บ้านใหม่ 70,000 
จ่ายเงินสะสม 19.โครงการซ่อมแซมสะพานทางข้ามบ้านนางลับ (หมู่ท่ี 2) บ้านหนองคล้า 5,300 
จ่ายเงินสะสม 20.โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุก ซอยนานายหมึก (หมู่ท่ี 5) บ้านพะโค 19,000 

   
รวม จำนวน   20  โครงการ 1,750,513.57 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 1.โครงการจัดหาหนังสือพิมพ์/วารสารให้กับที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน 8,040 
การสร้างสังคมให้ 2.โครงการฝึกอบรมช่วยเหลือสาธารณภัยเบื้องต้น 29,350 
มีคุณภาพชีวิตที่ดี
และอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 

3.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
-เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.กระโทก 

130,100 

 4.โครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 50,861.28 
 5.โครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน  โรงเรียนวัดพะโค 49,727.38 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 6.โครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน  โรงเรียนบ้านดอน 192,246.88 
การสร้างสังคมให้ 7.โครงการอาหารกลางวันของนักเรียน  โรงเรียนวัดพะโค   166,000 
มีคุณภาพชีวิตที่ดี 8.โครงการอาหารกลางวันของนักเรียน  โรงเรียนบ้านดอน   231,000 
และอยู่ร่วมกัน 9.โครงการป้องกันการแพร่ระบาดโรคติดต่อที่มียุงเป็นพาหนะ 57,000 
อย่างมีความสุข 10.โครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 32,767 
 11.โครงการจ้างนักเรียน/นักศึกษาปฏิบัติงานในช่วงปิดภาคเรียน 30,300 
 12.โครงการอบรมเยาวชนต้านยาเสพติด 13,080 
 13.โครงการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการและศิลปะและปัจฉิมนิเทศเด็กเล็ก 

ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอบต.กระโทก 
9,969 

 14.โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 5,342,200 
 15.โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการ 1,431,200 
 16.โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ 11,000 
 17.โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 200,000 
 18.โครงการส่งเสริมกองทุนหลักประกันสุขภาพอบต.กระโทก (สปสช.) 68,832 
 19.โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ  50,000 
 20.โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 18,695 
 21.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  

(ค่าจัดการเรียนการสอน) 
101,880 

 22.โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลวันขึ้นปีใหม ่ 23,595 
 23.โครงการอบต.กระโทกสะอาด น่าอยู่ น่ามอง น่าทำงาน 2,620 
 24.โครงการหนูน้อยเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 5,000 
 25.โครงการแข่งขันกีฬาตำบลกระโทก  49,920 
 26.โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง 9,792 
 27.โครงการจัดกิจกรรมวันสำคัญของชาติ 4,950 
 28.โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลวันสงกรานต์ 24,825 
 29.โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลวันลอยกระทง 3,750 
 30.โครงการสนับสนุนกิจการด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (อปพร.) 34,586 
 31.โครงการผลิตสื่อการเรียนการสอนของศพด. 3,000 
 32.โครงการฝึกอบรมประชาธิปไตยสำหรับเยาวชนและประชาชนทั่วไป 15,802 
 33.โครงการจัดงานสานสายสัมพันธ์วัฒนธรรมคนกระโทก 46,250 

รวม จำนวน  33  โครงการ 8,448,338.54 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 1.โครงการส่งเสริมกลุ่มอนุรักษ์คืนชีวิตและความสดใสให้ลุ่มน้ำมูล 10,000 
น้ำแก้จน   
   

รวม จำนวน   1  โครงการ 10,000 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 1.โครงการส่งเสริมการใช้ปุ๋ยอินทรีย์ 19,982 
การพัฒนาเกษตร
อินทรีย์ 

2.โครงการขุดลอกคลองไผ่บริเวณทำนบท่าเขื่อนวัดบ้านดอน (หมู่ท่ี 3)  
บ้านดอนใหญ่ 

363,000 

 3.โครงการซ่อมแซมทำนบคลองสาระเทศ (หมู่ที่ 10) บ้านใหม่ 50,000 
   

รวม จำนวน   3  โครงการ 432,982 
ครุภัณฑ์ 1. ตู้เหล็กแบบ 2 บาน 10,900 

 2. พัดลมตั้งพ้ืน 14,950 
 3. เครื่องขยายเสียงเคลื่อนที่ 7,500 
 4. กล้องถ่ายภาพระบบดิจิตอล 19,000 
 5. เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์  42,400 
 6. เครื่องตัดหญ้า 18,800 
 7. เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 2  

(จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว)  
59,600 

 8. เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 4,300 
 9. ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน  5,450 
 10. โต๊ะทำงาน ขนาด 4 ฟุต 4,400 
 11. โต๊ะนั่งรับประทานอาหารเด็ก แบบ 8 ที่นั่ง พร้อมที่นั่ง 27,600 
 12. พัดลมติดผนัง 20,000 
 13. เตียงพยาบาล 2,950 
   

รวม จำนวน   13  รายการ 237,850 
รวมทั้งสิ้น จำนวน   72   โครงการ 11,327,171.11 
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แผนภูมิแสดงผลการดำเนินงาน  จำแนกตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและจำนวนโครงการที่ดำเนินงานจริง 

 

 

แผนภูมิแสดงผลการดำเนินงาน  จำแนกตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและงบประมาณที่เบิกจ่ายจริง 

 

ยุทธศาสตร์ที่  1, 0 ยุทธศาสตร์ที่  2, 9

ยุทธศาสตร์ที่  3, 4

ยุทธศาสตร์
ที่  4, 2

ยุทธศาสตร์ที่  5, 
20

ยุทธศาสตร์ที่  6, 
33

ยุทธศาสตร์ที่  7, 1
ยุทธศาสตร์ที่  8, 3

ยุทธศาสตร์ที่  1, 0

ยุทธศาสตร์ที่  2, 
302,780

ยุทธศาสตร์ที่  3, 
99,600

ยุทธศาสตร์ที่  
4, 45,107 ยุทธศาสตร์ที่  5, 

1,750,513.57

ยุทธศาสตร์ที่  6, 
8,448,338.54

ยุทธศาสตร์ที่  
7, 10,000

ยุทธศาสตร์ที่  
8, 432,982
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โครงการที่บรรจุไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
แต่ไม่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

 
ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการ งบประมาณ เบิกจ่ายจริง ผลการดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 1.โครงการพัฒนาทรัพยากรการท่องเที่ยว 
ตำบลกระโทก 

30,000 - ไม่ได้ดำเนินการ 

 2.โครงการมัคคุเทศก์น้อยนำเที่ยวปรางค์พะโค 20,000 - ไม่ได้ดำเนินการ 
 รวม  2  โครงการ 50,000   
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 100,000 - ไม่ได้ดำเนินการ 
 รวม  1  ประเภท 100,000   
ยุทธศาสตร์ที่ 3 โครงการส่งเสริมและอนุรักษ์ดนตรีพ้ืนบ้าน 10,000 - ไม่ได้ดำเนินการ 
 รวม  1  ประเภท 10,000   
ยุทธศาสตร์ที่ 4 โครงการพระราชเสาวนีย์ 10,000 - ไม่ได้ดำเนินการ 
 รวม  1  ประเภท 10,000   

ยุทธศาสตร์ที่ 5 1.โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ  
ซอยบ้านนายไปล่ (หมู่ท่ี 5) บ้านพะโค 

17,000 - ไม่ได้ดำเนินการ 

 2.โครงการขยายไหล่ทางคสล. สายทางเข้าวัด
โบสถ์ไปจนถึง ม.2 บ้านหนองคล้า (หมู่ที่  13) 
บ้านคลองท่าแร่ 

600,000 - อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 3.โครงการซ่อมแซมถนนคสล. (ลงยางแอสฟัลส์
ติก) สาย 3 แยกนาตาเหลิมถึงนาตานวย  
(หมู่ท่ี 11) บ้านปรางค์พะโค 

300,000 - อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

จ่ายเงินสะสม 4.โครงการวางท่อระบายน้ำ พร้อมเหมืองดิน  
ช่วงนานายอ๋อถึงนานางผ่อม  
(หมู่ท่ี 2) บ้านหนองคล้า 

70,000 - อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

จ่ายเงินสะสม 5.โครงการก่อสร้างถนนคสล. สายรอบวัด  
(หมู่ท่ี 3) บ้านดอนใหญ่ 

485,000 - อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

จ่ายเงินสะสม 6.โครงการป้องกันตลิ่งพังบริเวณสระน้ำสาธารณะ
ทางเข้าวัดดอน จดทิศตะวันออก  
(หมู่ท่ี 3) บ้านดอนใหญ่ 

672,000 - อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

จ่ายเงินสะสม 7.โครงการขยายไหล่ทางแยกเหมืองชลประทาน 
ถึงสี่แยก (หมู่ท่ี 4) บ้านโคกกระสังค์ 

460,000 - อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

จ่ายเงินสะสม 8.โครงการขยายไหล่ทาง (จากบ้านนางบังอร 
ถึงสี่แยก) (หมู่ท่ี 4) บ้านโคกกระสังข์ 

170,000 - อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

จ่ายเงินสะสม 9.โครงการก่อสร้างถนนคสล. พร้อมวางท่อ  
ซอยบ้านนายเขียว (หมู่ท่ี 5) บ้านพะโค 

65,000 - อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

จ่ายเงินสะสม 10.โครงการก่อสร้างทำนบคลองโพธิ์ (หมู่ที่ 11) 
บ้านปรางค์พะโค 

485,000 - อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 
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ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการ งบประมาณ เบิกจ่ายจริง ผลการดำเนินการ 
จ่ายเงินสะสม 11.โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนคอนกรีตเดิม 

(โดยปูแอสฟัลต์คอนกรีต) ถนนทางเข้าบ้าน 
นางสมศรี (หมู่ท่ี 2) บ้านหนองคล้า 

495,000 - อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

จ่ายเงินสะสม 12.โครงการซ่อมแซมถนนคสล. จากปากทางเข้า
ซอยทุ่งเจริญ จำนวน 2 จุด (หมู่ท่ี 10) บ้านใหม่ 

103,000 - อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

จ่ายเงินสะสม 13.โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนคอนกรีตเดิม 
(โดยปูแอสฟัลท์ติกส์คอนกรีต) ต่อจากเดิมถึงปาก
ทาง (ซอยนายพอถึงปากทางเข้าบ้าน) (หมู่ที่ 10) 
บ้านใหม่ 

1,300,000 - อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

จ่ายเงินสะสม 14.โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อม ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กอบต.กระโทก (หลังใหม่) โดยเทคอนกรีต
บริเวณด้านหน้าและด้านข้างรอบศูนย์ พัฒนา       
เด็กเล็กอบต.กระโทก 

280,000 - อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

 รวม  14  โครงการ 5,502,000   
ยุทธศาสตร์ที่ 6 1.โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัย

ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
30,000  ไม่ได้ดำเนินการ 

 2.โครงการฝึกอบรมศีลธรรม  คุณธรรม  จริยธรรม 18,000  ไม่ได้ดำเนินการ 
 3.โครงการจัดงานประเพณีวันขึ้นปีใหม่ 10,000  ไม่ได้ดำเนินการ 
 4.โครงการแข่งขันกีฬานักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

อบต.กระโทก 
10,000  ไม่ได้ดำเนินการ 

 รวม  4  โครงการ 68,000   
ยุทธศาสตร์ที่ 8 1.โครงการฝึกอบรมอาชีพด้านการเกษตรและด้าน

ปศุสัตว์ให้กับกลุ่มอาชีพเกษตรกรรม 
15,000 - ไม่ได้ดำเนินการ 

 รวม   1  โครงการ 15,000   
 รวม   24  โครงการ 5,755,000   

 
สรุป - โครงการที่อยู่ในระหว่างดำเนินการ  มีจำนวน   13   โครงการ  งบประมาณ  5,485,000  บาท 
 - โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ     มีจำนวน   11   โครงการ  งบประมาณ     270,000  บาท 
 

ปัญหาและอุปสรรคที่ไมส่ามารถดำเนินโครงการได้และอยู่ระหว่างดำเนินการ  มีดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
1.โครงการพัฒนาทรัพยากรการท่องเที่ยวตำบลกระโทก 
  ไม่ได้ดำเนินการ  เนื่องจากอยู่ระหว่างการหารือ อบต.กระโทกกับกรมศิลปากร ในการดำเนิน

โครงการ สถานที่ท่องเที่ยว (ปรางค์พะโค) ให้มีความเหมาะสมยิ่งขึ้นไปในปีงบประมาณถัดไป 
2.โครงการมัคคุเทศก์น้อยนำเที่ยวปรางค์พะโค 
 ไม่ได้ดำเนินการ  เนื่องจากโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการดังกล่าว อยู่ในช่วงการเตรียมความพร้อม

เพ่ือแข่งศิลปะหัตถกรรม ประจำปีการศึกษา 2562  จึงไม่สามารถเข้าร่วมโครงการดังกล่าวได้ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 
  ไม่ได้ดำเนินการ  เนื่องจากยังไม่มีกำหนดการจัดให้มีการเลือกตั้งท้องถิ่นในปีงบประมาณ  

พ.ศ.2562  จึงไม่ได้ดำเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 
โครงการส่งเสริมและอนุรักษ์ดนตรีพ้ืนบ้าน 
  ไม่ได้ดำเนินการ  เนื่องจากการดำเนินโครงการดังกล่าวต้องบรรจุวิชาดนตรีพื้นบ้านลงในคาบ

เรียนภายในเดือนพฤษภาคม เพ่ือให้การดำเนินโครงการครบ 20 ซม. ดังนั้น การดำเนินโครงการดังกล่าวจึงไม่ทันห้วง
ระยะเวลาที่กำหนด 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
โครงการพระราชเสาวนีย์ 
  ไม่ได้ดำเนินการ  เนื่องจากไม่มีพ้ืนที่สาธารณะสำหรับการปลูกต้นไม้ และเนื่องจากสภาพอากาศ 

ปีนี้แล้ง ฝนไม่ตกตามฤดูกาล จึงเป็นอุปสรรคในการปลูกป่า 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 

 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ ซอยบ้านนายไปล่ (หมู่ท่ี 5) บ้านพะโค 
   ไม่ได้ดำเนินการ  เนื่องจากเดิมพ้ืนที่ที่จะดำเนินการเป็นที่ต่ำ มีสภาพเป็นแอ่ง น้ำท่วมขัง จึงต้อง
รำรางระบายน้ำ ต่อมาเจ้าของที่ดังกล่าวได้ถมดินเรียบร้อยแล้ว  ทำให้น้ำไม่ท่วมขัง จึงไม่มีความจำเป็นต้องดำเนิน
โครงการดังกล่าว 
 -สำหรับโครงการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานจากการจ่ายเงินสะสม อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน  11  โครงการ 
ขั้นตอนการลงนามสัญญาโครงการ และบางโครงการรอการเบิกจ่ายงบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
1.โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
 ไม่ได้ดำเนินการ  เนื่องจากอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนมีจำนวนน้อย  ทำให้จำนวนคน          

ไม่เพียงพอต่อการจัดอบรมในโครงการดังกล่าว 
2.โครงการแข่งขันกีฬานักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอบต.กระโทก 
 ไม่ได้ดำเนินการ  เนื่องจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอบต.กระโทกได้ดำเนินการจัดกิจกรรมโครงการอ่ืน

ให้แก่เด็กนักเรียนแล้ว จึงไม่ได้ดำเนินการโครงการนี้ 
3.โครงการฝึกอบรมศีลธรรม  คุณธรรม  จริยธรรม 
 ไม่ได้ดำเนินการ  เนื่องจากจำนวนผู้ที่จะเข้าอบรมไม่ตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ในโครงการ             

จึงไม่สามารถดำเนินการดังกล่าวได้ 
4.โครงการจัดงานประเพณีวันขึ้นปีใหม่ 
 ไม่ได้ดำเนินการ  เนื่องจากลักษณะโครงการมีความซ้ำซ้อน และมีกิจกรรมไม่หลากหลาย 
 
 
 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ประจำปีงบประมาณ 2562 หน้า 31 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 
โครงการฝึกอบรมอาชีพด้านการเกษตรและด้านปศุสัตว์ให้กับกลุ่มอาชีพเกษตรกรรม 

ไม่ได้ดำเนินการ  เนื่องจากเป็นโครงการที่ซ้ำซ้อนกับโครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่กลุ่มเกษตรกร
หลังฤดูกาลเก็บเกี่ยวผลผลิตทางการเกษตร 
  
ส่วนที่ 4  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

4.1 ปัญหา อุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
1. จำนวนโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  มีจำนวนมากเกินไป  ซึ่งเกินศักยภาพของ     

อบต.ที่จะดำเนินการได้ท้ังหมด  
๒. งบประมาณไม่เพียงพอในการดำเนินงานเมื่อเปรียบเทียบกับจำนวนโครงการในแผนพัฒนา        

ของอบต.  
  3. การมีส่วนร่วมของประชาชนในการประชุมประชาคมท้องถิ่น ยังไม่ได้รับความสนใจจาก
ประชาชนมากนัก  
 

4.2 ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต.กระโทก 
            1. ควรจัดทำแผนให้มีความสมดุลและสอดคล้องกับงบประมาณของอบต.ให้มากที่สุดหรืออาจจะ
ต้องจัดเก็บรายได้ให้เพิ่มมากขึ้น  เพ่ือที่จะสามารถนำงบประมาณไปพัฒนาท้องถิ่นให้แก่ประชาชนได้ 
          2. ก่อนที่จะเสนอโครงการบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นควรตรวจสอบความเป็นไปได้ของโครงการ
ว่าสามารถดำเนินการได้หรือไม่  มีปัญหาอุปสรรคหรือไม่ในการดำเนินการ  ถ้าไม่สามารถดำเนินการได้ก็ไม่ควรบรรจุ
ไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  3. การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรจะพิจารณาโครงการเดิมที่มีอยู่ในแผนแล้วแต่ยังไม่ได้
ดำเนินการ  ให้นำมาดำเนินการในปีงบประมาณปัจจุบันโดยการเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นแทน  ซึ่งจะทำให้
จำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นไม่เพ่ิมข้ึน 
            4. ควรมีการประชาสัมพันธ์หรือจัดกิจกรรมอย่างอ่ืนร่วมด้วยเพื่อให้ประชาชนเกิดความสนใจเข้าร่วม
โครงการ 

5. ควรเพิ่มช่องทางในการเผยแพร่รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนได้รับ
ทราบโดยทั่วกันในหลากหลายรูปแบบ   

6. โครงการที่บรรจุไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณแล้วนั้น ควรดำเนินการ
ให้แล้วเสร็จภายใต้กรอบระยะเวลาที่กำหนดทุกโครงการ 

 
 

-------------------------------------------------------- 
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บทที่  5 
 
 
 

คำชี้แจง  :  แบบที่ 3/1  เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้  และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 2 ครั้ง  
ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

ส่วนที่ 1   ข้อมูลทั่วไป 
1.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลกระโทก  อำเภอโชคชัย  จังหวัดนครราชสีมา 
2.  วัน/เดือน/ปี  ที่รายงาน   18  ตุลาคม  2562 

 

 
ส่วนที่ 2  ยุทธศาสตร์และโครงการในปี พ.ศ. 2562 
3. ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการ 
จำนวนโครงการ 
ที่ปรากฏอยู่ใน

แผน 

จำนวนโครงการ 
ที่ได้ปฏิบัติ 

1. การพัฒนาการท่องเที่ยว 2 - 
2. การบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 61 9 
3. เสริมสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจและบรรเทาปัญหาความยากจน 19 4 
4. การอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดสมดุล
อย่างยั่งยืน 

8 2 

5. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 42 20 
6. การสร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 49 33 
7. น้ำแก้จน 13 1 
8. การพัฒนาเกษตรอินทรีย์ 3 3 

รวม 197 72 
 
 
 
 
 
 
 

แบบที่ 3/1  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
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แผนภูมิแสดงยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนและจำนวนโครงการทีไ่ด้ปฏิบัติ 

 
 
การประเมินผล 

ปีงบประมาณ  พ .ศ .2562  ได้จัดทำแบบประเมินผลความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน                    
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาของอบต.กระโทก   โดยดำเนินการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนในชุมชน               
จำนวน 10 หมู่บ้าน   หน่วยงานภาครัฐและรัฐวิสาหกิจในเขตอบต.กระโทกในประเด็นต่าง ๆ ดังนี้ 

1. ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ของอบต.กระโทกในภาพรวม  (ตามแบบ 
3/2 ของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น)  จำนวน  295  ราย 

2. ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของอบต.กระโทกจำแนกตามยุทธศาสตร์  (ตามแบบ 3/3 
ของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น)   จำนวน  432  ราย  โดยประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานตาม
ยุทธศาสตร์  8  ด้าน   ของอบต.กระโทก  ได้แก่ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการท่องเที่ยว 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจและบรรเทาปัญหาความยากจน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุล

อย่างยั่งยืน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 การสร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
  ยุทธศาสตร์ที่ 7 น้ำแก้จน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาเกษตรอินทรีย์ 
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โครงการ ที่ด าเนินการ แล้วเสร็จ

โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี(พ.ศ.2561-2564)
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ผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาของอบต.กระโทกในภาพรวม  (แบบ  3/2)                    
ได้ดำเนินการเก็บข้อมูลกลุ่มตัวอย่างจากประชาชนในชุมชน จำนวน 10 หมู่บ้ าน  จำนวน  295  ราย                        
และใช้แบบสอบถามของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น    

โดยผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ในภาพรวม    ดำเนินการสอบถามความพึงพอใจใน                
เรื่องเก่ียวกับ 

1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 
2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 
3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
4. การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
จากการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการตอบแบบสอบถามของประชาชนได้คะแนนความ พึงพอใจ         

ในการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ในภาพรวมสรุปได้ดังนี้ 
 

การวิเคราะห์ข้อมูล ตามแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                 
ในภาพรวม  (แบบ 3/2) 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปสถานภาพของผู้ตอบแบบประเมิน  จำแนกตามเพศ  อายุ การศึกษา อาชีพหลัก  
สามารถสรุปไดด้ังนี้ 
 เพศ เพศชาย  จำนวน  143  คน คิดเป็นร้อยละ  48.47 
  เพศหญิง จำนวน  152  คน คิดเป็นร้อยละ  51.53 
 

 
 
กลุ่มตัวอย่างที่ตอบแบบประเมิน  ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง  จำนวน  152  คน  คิดเป็นร้อยละ  51.53 
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 อาย ุ อายุต่ำกว่า  20  ปี จำนวน  16  คน  คิดเป็นร้อยละ  5.42 
  อายุ  20-30  ปี  จำนวน  34  คน  คิดเป็นร้อยละ  11.53 
  อายุ  31-40  ปี  จำนวน  67  คน  คิดเป็นร้อยละ  22.71 
  อายุ  41-50  ปี  จำนวน  44  คน  คิดเป็นร้อยละ  14.92 
  อายุ  51-60  ปี  จำนวน  55  คน  คิดเป็นร้อยละ  18.64 
  อายุมากกว่า 60 ปี จำนวน  79  คน  คิดเป็นร้อยละ  26.78 

 
กลุ่มตัวอย่างที่ตอบแบบประเมิน  ส่วนใหญ่มีอายุมากกว่า 60 ปี จำนวน  79  คน  คิดเป็นร้อยละ  26.78   

และรองลงมามอีายุ  31-40  ปี   จำนวน  67  คน  คิดเป็นร้อยละ  22.71 
 

 การศึกษา ประถมศึกษา     จำนวน  204  คน คิดเป็นร้อยละ  69.15 
   มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  จำนวน  49  คน  คิดเป็นร้อยละ  16.61 
   อนุปริญญาหรือเทียบเท่า  จำนวน  8    คน  คิดเป็นร้อยละ  2.71 
   ปริญญาตรี     จำนวน  19  คน  คิดเป็นร้อยละ  6.44 
   สูงกว่าปริญญาตรี    จำนวน  3    คน  คิดเป็นร้อยละ  1.02 
   อ่ืนๆ      จำนวน  11  คน  คิดเป็นร้อยละ  4.07  
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กลุ่มตัวอย่างที่ตอบแบบประเมิน  ส่วนใหญ่มีวุฒิการศึกษาระดับต่ำกว่าปริญญาตรี  คือ ประถมศึกษา  
จำนวน  204  คน  คิดเป็นร้อยละ 69.15  และรองลงมามีวุฒิการศึกษามัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า จำนวน 49 คน  
คิดเป็นร้อยละ 16.61 

 
อาชีพหลัก รับราชการ    จำนวน  12  คน   คิดเป็นร้อยละ  4.07 
  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   จำนวน  2  คน    คิดเป็นร้อยละ  1.02 
  ค้าขาย  ธุรกิจส่วนตัว   จำนวน  30  คน   คิดเป็นร้อยละ  10.17 
  รับจ้าง     จำนวน  95  คน   คิดเป็นร้อยละ  32.20 
  นักเรียนนักศึกษา   จำนวน  18  คน   คิดเป็นร้อยละ  6.10 
  เกษตรกร    จำนวน  123  คน   คิดเป็นร้อยละ  41.69 
  อ่ืนๆ     จำนวน  14  คน   คิดเป็นร้อยละ  4.75 
 

 
 
กลุ่มตัวอย่างที่ตอบแบบประเมิน  ส่วนใหญ่มีอาชีพหลัก  คือ  เกษตรกร  จำนวน  123 คน  คิดเป็นร้อยละ  

41.69  รองลงมามีอาชีพรับจ้าง  จำนวน  95  คน  คิดเป็นร้อยละ  32.20 
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ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 
4.   ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม   (แบบ 3/2) 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 55.59 42.71 1.69 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 50.85 45.76 3.39 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 48.81 46.78 4.41 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 45.76 51.86 2.37 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 43.39 50.85 5.76 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 45.08 51.19 3.73 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 
ในท้องถิ่น 

42.37 53.56 4.07 

8) การแก้ไขปัญหาและการตรวจสอบความต้องการของประชาชน 49.83 47.12 3.05 
9) ประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 44.07 53.22 2.71 

ภาพรวม 47.31 49.23 3.47 
 
 

แผนภูมิแสดงความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
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แผนภูมิแสดงระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานในภาพรวม 

 
   
สรุป 

เมื่อพิจารณาความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลกระโทกในภาพรวม
สรุปได้ว่าในปีงบประมาณ พ.ศ.2562  ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานในภาพรวมของอบต.กระโทก 
อยู่ในระดับพอใจ  คิดเป็นร้อยละ  49.23  มากที่สุด และมีประชาชนที่ไม่พอใจผลการดำเนินงานในภาพรวม              
ของอบต.กระโทก  คิดเป็นร้อยละ  3.47  และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อแล้วสามารถสรุปได้ว่า ประชาชน พอใจมาก 
ในข้อ 1 เรื่อง  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม  คิดเป็นร้อยละ  55.59  และไม่พอใจ
ผลการดำเนินงาน  ในข้อ 5  เรื่อง การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม               
คิดเป็นร้อยละ  5.76 
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การวิเคราะห์ข้อมูล ตามแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละ
ยุทธศาสตร์  (แบบ 3/3)  จากกลุ่มตัวอย่างจำนวน  432 ราย 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปสถานภาพของผู้ตอบแบบประเมิน  จำแนกตามเพศ  อายุ  การศึกษา   
อาชีพหลัก  สามารถสรุปได้ดังนี้ 

 
 เพศ เพศชาย  จำนวน  222  คน คิดเป็นร้อยละ  51.39 
  เพศหญิง จำนวน  210  คน คิดเป็นร้อยละ  48.62 
 

 
กลุ่มตัวอย่างท่ีตอบแบบประเมิน  ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย  จำนวน  222  คน  คิดเป็นร้อยละ  51.39 

  
 
 

อาย ุ อายุต่ำกว่า  20  ปี จำนวน  8  คน  คิดเป็นร้อยละ  1.86 
  อายุ  20-30  ปี  จำนวน  49  คน  คิดเป็นร้อยละ  11.35 
  อายุ  31-40  ปี  จำนวน  72  คน  คิดเป็นร้อยละ  16.67 
  อายุ  41-50  ปี  จำนวน  81  คน  คิดเป็นร้อยละ  18.75 
  อายุ  51-60  ปี  จำนวน  129  คน คิดเป็นร้อยละ  29.87 
  อายุมากกว่า 60 ปี จำนวน  93  คน  คิดเป็นร้อยละ  21.53 
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กลุ่มตัวอย่างท่ีตอบแบบประเมิน  ส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง  51-60 ปี จำนวน  129  คน   
คิดเป็นร้อยละ  29.87   และรองลงมามีอายุมากกว่า  60  ปี  จำนวน  93  คน  คิดเป็นร้อยละ  21.53 

 
 
 การศึกษา ประถมศึกษา     จำนวน  251  คน คิดเป็นร้อยละ  58.11 
   มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  จำนวน  133  คน คิดเป็นร้อยละ  30.79 
   อนุปริญญาหรือเทียบเท่า  จำนวน  18    คน คิดเป็นร้อยละ  4.17 
   ปริญญาตรี     จำนวน  20   คน คิดเป็นร้อยละ  4.63 
   สูงกว่าปริญญาตรี    จำนวน  10   คน คิดเป็นร้อยละ  2.32 
   อ่ืนๆ      จำนวน  0   คน  คิดเป็นร้อยละ  0 
 

 
กลุ่มตัวอย่างที่ตอบแบบประเมิน  ส่วนใหญ่มีวุฒิการศึกษาระดับต่ำกว่าปริญญาตรี  คือ ประถมศึกษา  
จำนวน  251  คน  คิดเป็นร้อยละ 58.11  และรองลงมามีวุฒิการศึกษามัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  
จำนวน 133 คน  คิดเป็นร้อยละ 30.79 
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อาชีพหลัก รับราชการ    จำนวน  9  คน    คิดเป็นร้อยละ  2.09 
   เอกชน/รัฐวิสาหกิจ   จำนวน  33  คน   คิดเป็นร้อยละ  7.64 
   ค้าขาย  ธุรกิจส่วนตัว   จำนวน  53  คน   คิดเป็นร้อยละ  12.27 
   รับจ้าง     จำนวน  136  คน   คิดเป็นร้อยละ  31.49 
   นักเรียนนักศึกษา   จำนวน  14  คน   คิดเป็นร้อยละ  3.24 
   เกษตรกร    จำนวน  166  คน   คิดเป็นร้อยละ  38.43 
   อ่ืนๆ     จำนวน  21  คน   คิดเป็นร้อยละ  4.87 
 

 
กลุ่มตัวอย่างท่ีตอบแบบประเมิน  ส่วนใหญ่มีอาชีพหลัก  คือ  เกษตรกร  จำนวน  166 คน   
คิดเป็นร้อยละ  38.43  รองลงมามีอาชีพรับจ้าง  จำนวน  136  คน  คิดเป็นร้อยละ  31.49 
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ผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่   1   การพัฒนาการท่องเที่ยว 
1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.72 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.50 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ 8.52 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.24 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.19 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.19 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.46 
8) ประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.54 

ภาพรวม 8.42 
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ยุทธศาสตร์ที่    2   การบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองท่ีดี 
1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.69 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.65 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ 8.48 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.31 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.26 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.11 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.37 
8) ประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.22 

ภาพรวม 8.39 
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ยุทธศาสตร์ที่    3   การเสริมสร้างความสามารถทางเศรษฐกิจและบรรเทาปัญหาความยากจน 
1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง  

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.61 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.54 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ 8.46 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.41 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 7.87 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 7.91 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.06 
8) ประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 7.91 

ภาพรวม 8.22 
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ยุทธศาสตร์ที่   4   การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดสมดุลอย่างยั่งยืน 
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.56 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.50 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ 8.15 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.15 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.19 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.04 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.09 
8) ประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.00 

ภาพรวม 8.21 
 
 
 

 
 
 

 



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ประจำปีงบประมาณ 2562 หน้า 46 
 

ยุทธศาสตร์ที่    5   การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.48 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.37 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ 8.26 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.46 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.17 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.00 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.06 
8) ประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.13 

ภาพรวม 8.24 
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ยุทธศาสตร์ที่    6   การสร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.50 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.35 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ 8.41 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.17 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.20 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.09 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.28 
8) ประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.56 

ภาพรวม 8.32 
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 ยุทธศาสตร์ที่    7   น้ำแก้จน 

1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.72 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.54 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ 8.54 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.43 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.17 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.11 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.33 
8) ประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.30 

ภาพรวม 8.39 
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ยุทธศาสตร์ที่    8   การพัฒนาเกษตรอินทรีย์ 
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.76 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.80 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ 8.74 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.72 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.33 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.20 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.26 
8) ประโยชน์ที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.44 

ภาพรวม 8.53 
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